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Agte dannelse og y = Det gode
kunstig intelligens - pensionistliv
S. 21 = S. 18

LARER-

TASK FORCENS ANBEFALINGER // Toppolitikere, topembedsfolk og centrale
fagpersoner var til stede i radhusets festsal da tidligere B&U-direktor Klaus Majgaard
fremlagde de 32 anbefalinger fra taskforcen pa skoleomradet. Det saerlige ved rapportens
losningsforslag er, at alle losninger ikke nodvendigvis skal geelde i hele byen.

32 énbefalinger til fremtidens skole i Odense:
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HAR TASKFORCEN
KNZEKKET KODEN?
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TIf. 7010 0018 SKARM // Brugen af digitale virkemidler i SKOLEBIBLIOTEKET/PLC // Seden Skole praver at
LarerBladet folkeskolen skal reguleres. - Der er tale om nappe det bedste fra det klassiske skolebibliotek og
Erik Schmidt, et paradigmeskifte, mener Dorte Agérd, fra PLC-tanken med at samle vejledningsfunktionerne.
ansv. redaktor som har forsket i klasseledelse. Forskningschef Thomas lllum ser tegn p&, at den analoge
erik@fjordager.com . . . . .

Bladet redigeres journalistisk. materialesamling igen vil blive styrket.

Lederen og den redaktionelle
linje er ikke nadvendigvis
udtryk for foreningens

4 Mulig tilsynssag pa skolerne i Agedrup og Ubberud

holdning.

Redaktionen er afsluttet . ° .
03.09.2023. 5 12 leerere fyret - alligevel har 28 faet nye stillinger
Foto: 6 Patalte ulovlig parkering pa skolen og blev kaldt abe
Ericschmigt o 7 Har de knaekket koden?

Forsidefoto: Radkvinde
Susanne Crawley ved
praesentationen af
taskforcens anbefalinger.

9 Differentierede losninger er kodeordet
11 Fejlprognose forte til ferre midler

Naste blad 12 OLF mener: Laererfyringer pa trods af mange stillinger
Udkommer ca. 15.11.2023.

Deadline 23.10.2023.

13 Et godt laererliv for nyuddannede

Netudgave: LARERNES ARBEJDSMILIG // Leerer 14 Faerre elever bruger skolebiblioteket
Odenselaererforening.dk . " . .
enselaererforening og arbejdsmiljorepraesentant Alexander 17 Har dansk padagogik forladt sig selv?
Oplag: 2.500 stk. Danker fra Skt. Hans Skole patalte en ulovlig . . . . o .
Grafisk tilrettelaegning ) S 20 Paradigmeskifte for skaerm i undervisningen pa vej
og tryk: foraeldreparkering og blev kald for abe, idiot . i
Stibo Complete og perker. S& gik han til politiet. 21 SPADEN: A£gte dannelse og kunstig intelligens
LGBT+ | SKOLEN TATTERE PA POLITIKERNE
| ugen efter elevernes sommerferie var begyndt, Styrelsen i Odense Laererforening inviterer hvert
blev der pa Naesby Skole afholdt en temadag for ar Barn og Ungeudvalget til et faellesmade. Det
Odenseskolernes paedagogiske personale om er vigtigt og betydningsfuldt, at fagforeningen
" . " S stor en procentdel af eleverne . L.
LGBT+ i skolen". . . lzbende har mulighed for at komme i dialog med
. . i de kommunale skoletilbud O
Laerer pa Naesby Skole Pernille Svendsen har modtager deres undervisning politikerne.
veeret en afgarende drivkraft for at saette fokus pa i den almene undervisning Formalet med madet er at komme taet pa poli-
dette vigtige tema, sa forstaelse og ikke mindst (inklusionsgraden). tikerne og have en direkte kontakt med medlem-
viden om diversitet i skolen udbredes mere. merne af udvalget om de naervaerende udfordrin-
Naesby Skole er foregangsskole i Odense pa KILDE: Tabelnotat (eleverigrund- ' ger vj ser i hverdagen.
omradet. Det var Odense Kommune, der havde skolen) fr;gg‘;”/’;’g;’? Statistik Hvordan kridtes de politiske visioner op, og hvad
inviteret, og Odense Laererforening deltog natur- er mulighederne for at lgfte kerneopgaven? Det
ligvis ogsa i arrangementet. inviterer vi gerne politikerne til dialog om.
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Erik Schmidt
LaererBladets

redakter

Lugter lidt af vindfrikadelle

RAPPORTEN fra den sakaldte task-
force om folkeskolens udviklingsmu-
ligheder i Odense er ambitigs og dybt-
gaende. Men ikke uproblematisk.

Ifglge gruppens formand, Klaus
Majgaard, der i parentes bemaerket
var direktor i Barn- og Ungeforvalt-
ningen i Odense fra 2007 til 2011, er
det vigtigste i rapporten det paedago-
giske spor.

Det er fornuftigt og vigtigt, og pee-
dagogikken er ganske rigtigt centralt
placeretirapportens spor 1. ”Skolen
skal emme aflaering, faglighed og
tryghed” og sddan noget.

Det lugter lidt af vindfrikadelle, men
alligevel. Det er i sig selv godt med op-
meaerksomhed om undervisningen af
eleverne og deres trivsel. Iseer hvis op-
maerksomheden omsaettes til mere tid,
flere gkonomiske midler - for tid koster
penge, mere tillid, mere frihed og mere
indflydelse til leererne, som har ngglen
til peedagogikken.

DET, DER VIL OPTAGE POLITI-
KERNE mest pa bare lidt leengere
sigt, er dog en gammel sag, som for har
givet hovedpine, og det vil den gore
igen. Det er de spor, der handler om
folkeskolens infrastruktur.

Hovedpinen opstar, nar man skal for-
soge at na de to politiske mal, 1) at skabe
mere socialt, kulturelt og etnisk blan-
dede skoler og 2) at stoppe afvandringen
fra folkeskolen til fri- og privatskolerne
ved at styrke de lokale skoler.

Der er en modseetningiat ville
styrke de lokale skoler og samtidig at
ville forsgge at fremme mere blandede
skoler. Det er svaert at holde pa to he-
ste, og det, der giver mest tilfredshed

og kvalitet er, at gare de lokale skoler
mere attraktive.

Nogle af rapportens lgsningsforslag
vil gore ondt, hvis de realiseres, og et
enkelt er decideret politisk umuligt.
Det er det med at nedlaegge skoler. Det
kommer ikke til at ske. Heldigvis.

TASKFORCENS RAPPORT har ka-
rakter af et samlet bud pa en indret-
ning af folkeskolen, selv om der ogsa
laegges op til at plukke fra hylderne
med de mange anbefalinger.

Der er dog en risiko ved at udgive
endnu en omfattende plan for "frem-
tidens folkeskole”. Dem har vi haft
nogle stykker af.

Ogsa denne falder neermest over
sine egne beniiveren efter at rumme
alt - ja, neesten nok til en ny reform -
undtagen de to mest prekeere sporgs-
mal: 1) Hvordan skal det hele ske, hvor
skal energien komme fra og 2) Hvor
skal pengene komme fra.

Det er op til politikerne og alle de
mange interessenter at fa styr pa, og
Odense Leererforening vil helt sikkert
ga positivt ind i en dialog om de mange
ideer.

Risikoen er det hgje ambitionsni-
veau, nar der ikke er gkonomiske mid-
ler eller menneskelige ressourcer til
at indfri de peedagogiske behov og de
mange ideer til strukturaendringer.

Der er fem sakaldte spor med i alt 32
anbefalinger, og der skal udvikles en
feelles digital udviklingsplatform.

Susanne Crawley har faet hejst et
flag, men sporg lige leererne, om de har
brug for flere kodyle, ufinansierede
udviklingsprojekter, for slet ikke at
tale om endnu en digital platform!

Risikoen er det hgje
ambitionsniveau,
nar der ikke er
okonomiske midler
eller menneskelige
ressourcer til

at indfri de
padagogiske behov
og de mange ideer til
strukturandringer.

ET GODT LZARERLIV FOR
NYUDDANNEDE - KURSUSDAG

Fem ar efter lzerereksamen arbejder 4 ud af
10 lzerere ikke lzengere folkeskolen. Derfor har
Odense Leererforening igangsat "Et godt |ae-
rerliv for nyuddannede”.

Det skal understatte de nyuddannede, ny-
ansatte leerere i deres farst skolear i Odense
Kommune og lette overgangen mellem uddan-
nelse og lrerjobbet, sa faerre nyuddannede
forlader folkeskolen i lzbet af deres farste ar.

1. hold er indbudt til kursusdag i Odense
Laererforening mandag d. 25. september.

Der er for
eksempel 106
mal for laesning.
Det er for me-
get. Deterjoren
polsefabrik!

Barne- og undervisningsminister
Mathias Tesfaye som refereret i
Skolemonitor, 14. 8. 2023

INSPIRATIONSMODE OM GRON
OMSTILLING OG BAREDYGTIGHED

| forlaengelse af DLF's fokus pa gren omstilling
og baeredygtighed jf. kongresbeslutning i 2020,
afholdtes d. 21. august et inspirationsmade om
"grgn omstilling og baeredygtighed” pa Signatur
Storebeelt. De paedagogiske ansvarlige for de
fynske kredse deltog.

Fra OLF deltog paadagogisk ansvarlig Maria
Persson. Derudover deltog arbejdsmiljgansvarlig
Karen Heide-Jgrgensen og formand Charlotte
Holm. OLF har et forsat fokus pa gran omstilling
og baeredygtighed.
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Mulig tilsynssag pa skolerne
i Ubberud og Agedrup

KLASSESTORRELSER // Odense Kommune
mundhugges med STUK, som er en styrelse under
Borne- og Undervisningsministeriet, om indberetning af
klassestorrelser. Styrelsen beskyldes for "overstyring”.

TEKST Erik Schmidt

- Jeg synes, at det er endnu et eksempel
P4, at staten modarbejder hensigten om
at give mere frihed til skolerne. De bliver
en stopklods for det nyteenkende og det
kreative. Det er den slags sager, der gor en
visioneer skoleleder, en skolechef og an-
svarlige politikere treette.

Sa skarpt udtaler radkvinde Susanne
Crawley sig om den uoverensstemmelse,
der for tiden er mellem Odense Kommune
0g STUK, som er Styrelsen for Undervis-
ning og Kvalitet.

Sagen handler om klassestorrelser pa
to af kommunens folkeskoler - Agedrup
Skole og Ubberud Skole. Styrelsen har an-
modet Ankestyrelsens kommunale tilsyn
om at tage stilling til, om der er anledning
til at rejse en tilsynssag mod Odense
Kommune.

Pabaggrund heraf har Ankestyrelsen
bedt byradet om en udtalelse i sagen. Den
skal bruges til at vurdere, om der er anled-
ning til at rejse en tilsynssag.

Sagen har med oplaeg fra forvaltningen
veeret i Born- og Ungeudvalget, som vur-
derer, at loven har vaeret overholdt.

Forvaltningen skriver i sin redegorelse
til Ankestyrelsen, at det er Odense Kom-
munes klare overbevisning, at reglerne
for klasseloft, klassedannelse og holddan-
nelse efterleves.

De udfordringer, som STUK har gjort

Det harmonerer ikke med de
nationalpolitiske vinde der ellers
blaser ind over skoleomradet,
hvor frisaettelse og lokale
frihedsgrader italesaettes

som baerende elementer i
morgendagens skole.”

Odense Kommune i redegorelse til Ankestyrelsen

4 LERERBLADET / SEPTEMBER 2023

opmaerksom pa, beror pa ‘tekniske udfor-
dringer’ med at forene paedagogisk prak-
sis med indberetninger i administrative
systemer og har ikke noget konkret med
klassestorrelser at gore, hedder det.

Agedrup Skole har oplyst, at udfordringen
er af ‘teknisk’ karakter og skyldes, at de
elev- og undervisningsadministrative
systemer ikke kan handtere den méade,
undervisningen er organiseret pa i forbin-
delse med elevernes skolestart i 0. klasse.

I det forste kvartal af elevernes skole-
start er eleverne grupperetién samlet ar-
gang og dermed indberettet som én sam-
let klasse i elevadministrationssystemet,
indtil den endelige klassedeling.

I hele perioden frem mod den endelige
klassedeling er eleverne ifglge skolen
opdelt, og der er altid minimum to bgrne-
haveklasseledere til deekningen af hver
undervisningslektion, ligesom eleverne er
placeretito lokaler.

Ubberud Skole har pa samme made
oplyst, at udfordringen er af ‘teknisk
karakter’ og opstar, fordi skolen i dens
paedagogiske praksis i de seldste klasser
arbejder ud fra argangsbegrebet, hvilket
ikke harmonerer med de digitale indbe-
retningssystemer.

Eleverne er saledes grupperet i én sam-
let argang og dermed indberettet som én
samlet klasse i elevadministrationssyste-
met. Men der er ifolge skolen to leerere til
stedeialle fag pa argangen, ligesom der er
to faste lokaler tilknyttet - svarende til to
‘almindelige’ klasser.

- Det er et af eksemplerne pa, hvor bu-
reaukrati mgder praksis pa en uhensigts-
maessig made, siger skoleleder Christian
G. Hovendal fra Agedrup Skole.

- Eller maske rettere, hvor dataiet
regneark giver et andet billede, end det
ivirkeligheden er, fordi administrative

systemer, hvor data traekkes fra, ikke kan
gengive virkeligheden.

- Vibruger tid pa efterfolgende at skulle
forklare, hvordan det heenger sammen.
Tid som kunne veere brugt langt bedre pa
bade barnene, forzeldre og medarbejdere.

Ogsa skoleleder Pernille Madsen fra
Ubberud Skole er forundret.

- Det undrer mig, at det samme svar
kan godkendes det ene ar og ikke det nee-
ste ar, trods det at udfordringen er den
samme: at peedagogisk teenkning kollide-
rer med administrative systemer.

Pernille Madsen finder det “ressource-
kreevende og bureaukratisk”.

Iredegorelsen til Ankestyrelsen, der blev
behandlet pa et B&U-udvalgsmade den
29. 8.2023, bliver tonen pa et tidspunkt
bemaerkelsesvaerdig skarp:

”I det hele taget er det Odense Kommunes
oplevelse, at den samlede proces har vaeret
bureaukratisk og ressourcekraevende, og til
tider har haft karakter af ‘overstyring’ fra
STUK’s side. Det harmonerer ikke med de
nationalpolitiske vinde, der ellers blaeser
ind over skoleomradet, hvor frisaettelse og
lokale frihedsgrader italeszettes som bae-
rende elementer i morgendagens skole.”

STUKSs opmaerksomhed om klasseloftet
pade to skoler er ikke ny, da Odense Kom-
mune tilbage i skolearet 2018/19 modtog
en lignende henvendelse. Med udgangs-
punkt i de to skolers redeggrelser beslut-
tede styrelsen dengang, at der ikke skulle
foretages yderligere handlinger, og derfor
blev der ikke iveerksat et tilsyn.

Med den nye henvendelse fra STUK i
skoledret 2021/2022 vurderede Odense
Kommune, at den skulle handteres pa
samme made som i 2018/2019.

Men i oktober 2022 oplyser styrelsen
til Odense Kommune, at der er klare indi-
kationer pa manglende regeloverholdelse
pa kommunens skoler, hvad angar klasse-
loft og klassedannelse, og at sagen derfor
overdrages til Ankestyrelsen.

Odense Kommune kontakter deref-
ter STUK telefonisk med henblik pa at
afklare, hvorfor styrelsen ikke laengere
kan godkende skolernes organisering af
undervisningen, som det ellers hidtil har
veeret tilfeeldet.

STUK oplyser, at skolerne ikke efterle-
ver klasseloftet, og at Ankestyrelsen ma
afgore, om styrelsen har veeret for striks i
denne vurdering.

Nu far Ankestyrelsen sa redegorelsen
fra Odense Kommune.



AFSKEDIGELSER // - Det er udtryk for en brug-og-smid-vack-kultur, og det synes
jeg er uskont, nar det handler om mennesker, siger lzererforeningens Dennis Vikkelso.
Skolechef Nikolaj Juul Jorgensen afviser, at forvaltningen ikke har gjort, hvad den kunne.

TEKST & FOTO Erik Schmidt

I foraret fik 12 leerere i Odense en fyresed-
del, fordi der angiveligt ikke var stillinger
nok.

Skulle der i en periode herefter alligevel
dukke stillinger op, har kommunen pligt
til at traekke varslet tilbage. Det skete
ikke, og nu er det kommet frem, at der
senere alligevel er slaet 28 stillinger op i
Odense Kommune. Det er leererforenin-
gen steerkt utilfreds med.

Skolechef Nikolaj Juul Jergensen af-
viser, at B&U-forvaltningen ikke skulle
have gjort alt, hvad der var muligt.

- Jegerikke enigi, at vi ikke har gjort
vores yderste for at fastholde de opsagte
medarbejdere. Det er faktisk en opgave,
som vi gor os umage med, og det er heldig-
vis derfor ogsa historisk sjeeldent, at for-
flyttelsesrunden ender i afskedigelser. Det
var desveerre ikke muligt at undgai ar.

Odense Leererforening henvendte sig til
forvaltningen og foreslog, at ansaettelses-
stoppet blev forleenget sé laenge, der var
opsagte medarbejdere ansat i kommunen.

- Det har vi naturligvis undersegt, men
der ligger en tydelig udtalelse fra Om-
budsmanden, som forhindrer dette, oply-
ser Nikolaj Juul Jorgensen.

- Med fare for at det bliver en smule
teknisk, sa er reglerne, at vi som
kommune skal sgge at omplacere
medarbejdere, der opsiges grundet
besparelser eller omstruktureringer.
Omplaceringspligten geelder sé leenge
opsigelserne erihgring og frem til, at der
er truffet endelig afgarelse om opsigelse.

- Efter afggrelsen er medarbejderen
formelt set opsagt, og pa trods af, at de sta-
dig er ansat i opsigelsesperioden, sa har vi
ikke mulighed for at omplacere, da vi som
offentlig arbejdsgiver er forpligtet til, at
ledige stillinger skal slas op for at sikre, at
den bedst egnede til stillingen ansaettes.

- Hvis ansaettelsesstoppet blev forleen-
get, ville det betyde, at allerede ansatte i
Odense Kommune opnaér en fortrinsret
til ledige stillinger, og det ma vi ikke ifglge
Ombudsmanden.

Dennis Vikkelsg, der er neestformand i
Odense Leererforening, afviser ikke Niko-
laj Juul Jergensens forklaring. Men han er
ikke enig i forudsaetningen.

- Det er fordi, at forvaltningens preemis
er, at en forflyttelsesproces automatisk
gar over i en afskedigelsesproces. Sa er der
ganske rigtigt en seerlig arbejdsgiverfor-
pligtelse i haringsperioden. Og herefter
skal arbejdsgiver sikre lige adgang til de
stillinger, der slas op.

Odense Leererforening gnsker en for-
flyttelsesproces, der fortseetter til alle er
placeret.

- Det ervores vurdering, at det ikke
engang kraever seerlig risikovillighed hos
arbejdsgiver, ikke engang en satsning eller
is i maven. Netop fordi vi ved, at der hvert
eneste ar seerligt i juni, juli og august er
ret stor stillingsomskiftelighed. Vi har

- Odense Lzrerforening
onsker en
forflyttelsesproces,

der fortsatter til alle er
placeret, siger Dennis
Vikkelsg.

den viden. Det handler bare om ikke at
ignorere den.

- Med en forflyttelsesproces der lgber
til alle er placeret, s ville man som ar-
bejdsgiver kunne signalere, at man vil
gore meget og straekke sig langt for at be-
holde nuveerende dygtige kollegaer.

- At forflyttelsesprocessen skal veere
kort og fortseette i en afskedigelsesproces
er et arbejdsgivervalg, men valget skaber
en brug-og-smid-vaek-kultur, og det synes
jegerrigtig uskegnt, nar det handler om
mennesker.

(...) vived, at der hvert

eneste ar saerligt i juni,

juli og august er ret stor
stillingsomskiftelighed. Vi har
den viden. Det handler bare om
ikke at ignorere den.”

Dennis Vikkelsg, OLF nastformand
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Patalte ulovlig parkering pa skolen
- blev kaldt abe, idiot og perker

LZARERNES ARBEJDSMILJ® // Alexander Danker, der er
arbejdsmiljorepraesentant pa Skt. Hans Skole, blev overfuset pa skolens grund af
foraelder og meldte det til politiet. — Man har pligt til at anmelde, hvis man bliver talt sa

grimt til som leerer, siger han.

TEKST & FOTO Erik Schmidt

- Der har vaeret god opbakning pa skolen
til mig, men jeg undrer mig over, at jeg
ikke har hort fra Odense Kommune. De
skal passe pa deres personale!

48-arige leerer Alexander Danker fra
Skt. Hans Skole blev, efter at han havde
fortalt en foraelder i bil, at hun ikke matte
holde, hvor hun havde parkeret for at
aflevere sit barn i skolen, overfuset med
skeeldsord.

- Det var ikke forste gang, denne forzel-
der havde kart ind pa personalets parke-
ringsplads, og andre leerere har tidligere
pointeret, at hun ikke matte holde der.

Alexander var en morgen netop mgdt pa
arbejde, og bilen holdt der igen.

- Duma ikke holde her. Du skal kare
med det samme, sagde jeg henvendt til
foraelderen.

- Sarabte hun op om, at jeg var en per-
ker, enidiot og en abekat. Jeg stod ganske
vist med en banan i handen, og jeg er ogsa
lidt merk, fordi min far oprindelig kom-
mer fraIran.

- Men det veerste var, at hun sa fulgte
op med at sige: “Ja, og nu vil du sikkert
sla mig!” Det var det vaerste. Jeg var ikke
aggressiv og holdt afstand, og heldigvis
var der tre kolleger, der fulgte optrinet.
En provede at sige: ”Kom vi gar!” Men jeg
skulle lige fordgje det.

- Hun tog et billede af mig, og jeg tog et
billede af hendes bil.

Da Aleksander kom op pa skolens kontor,
sagde han, at han havde veeret ude for
noget, som han ville indberette som en
arbejdsmiljesag. Han er selv arbejdsmiljo-
repraesentant pa sin skole.

- Jeg ma ogsa inddrage politiet, sagde
han.

Der var stor forstaelse hos ledelsen,
Jannie Weissmann, der ogsa tilbad hjeelp.

- Men jeg var ikke mere rystet, end at
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jeg kunne passe mit arbejde, og det var
godt at mgde mine sgde elever.

For ca. 10 ar siden var Alexander Dan-
ker ude for noget lignende.

- Dafortalte jeg ogsa en forzelder, at han
ikke matte parkere, hvor han holdt. Sa greb
han fat om halsen pa mig. Da jeg meldte
det, gjorde politiet ingenting. Sa denne
gang teenkte jeg, at jeg matte gore noget
mere.

- Dajeg kom hjem ringede jeg til po-
litiet. Politiassistenten, jeg talte med,
spurgte, om to ting: Om jeg havde gjort
detklart for bilisten, at jeg var leerer pa
skolen. Det havde jeg! Og om der var vid-
ner. Det var der, og deres forklaring viste
sig at stemme overens med min.

- Vier ngdt til at lave en sag, sagde de
hos politiet, og jeg blev senere ringet op af
en sagsbehandler. - Bilisten kommer for
retten, sagde de!

- Jegblevindkaldt som vidne, og det
blev to af mine kolleger ogsa. Foraelderen
dukkede ikke op. Men hun blevidemt 12
dagbgder 4 500 kr.

Alexander Danker synes, det er lidt af en
samfundstendens, at flere foreeldre ikke
respekterer leererne. Eller i det hele taget

- Jeg fik tilbud om hj=lp
fra min skoleleder,

men jeg var ikke mere
rystet, end at jeg kunne
passe mit arbejde, siger
Alexander Danker, efter
at han havde bedt en
forzelder om at flytte
sin bil fra de ansattes
parkeringsplads pa
skolen.

ad

autoriteter og samfundets repraesentanter.

Der er en del nervgsitet blandt unge
leerere, nar de skal made forzeldre forste
gang. Men maske har det altid veeret sa-
dan, siger han.

- Der er en del facebookgrupper for for-
aldre, og de kommer jo somme tider med
en agenda. Det kan minde lidt om Aula.
Her skal du ogsa lige overveje, om du skal
seette flueben ved "tillad kommentarer”.

- Vi har en god skole og generelt gode
forzeldre. Men graensen har rykket sig
lidt med somme tider nedvaerdigende
foreeldrekommentarer og henvendelser,
siger Alexander, der har veeret leerer siden
2000. Alle ar pa Skt. Hans Skole, heraf fire
ar som arbejdsmiljgreprasentant.

— Mange laerere siger ikke noget om
problemer. Men vi har alle pligt over for os
selv, over for kollegerne, skolen og andre
skoler. Tag fat i arbejdsmiljorepraesen-
tanten! Man har pligt til at anmelde, hvis
man bliver talt grimt til som laerer. Men
der skal veere vidner.

- Man skal ikke holde moder med forael-
dre alene. En mand skal ikke alene holde
mgde med en kvindelig foreelder i tilfeelde
af, at man bliver beskyldt for noget. Det er
eergerligt, at det er blevet sddan. Men det
er det.



HAR DE KNZAEKKET KODEN?

TASKFORCENS ANBEFALINGER // Toppolitikere og -embedsfolk overvaerede
fremlaeggelsen af de 32 anbefalinger fra taskforcen pa skoleomradet. Det saerlige ved
rapportens losningsforslag er, at alle losninger ikke nodvendigvis skal gaelde i hele byen.

TEKST & FOTO Erik Schmidt

Susanne Crawley var som veert i godt hu-
mor, da anbefalingerne fra den sakaldte
taskforce skulle fremlaegges i radhusets
festsal den 21. juni 2023.

Gleeden og stoltheden ved at kunne
praesentere noget, der er lidt plan i, var
synlig. Det var hendes alternativ til den
store, langsigtede plan, hun havde annon-
ceret op til kommunalvalget i november
2021, men som hun matte skrotte.

Den radikale radkvinde havde - igvrigt
sammen med politikere fra andre par-
tier — proklameret, at naeste gang var det
folkeskolens tur til at en gkonomisk ind-
sprgjtning. Selv ville hun arligt afsaette
yderligere 130 mio. kr. til folkeskolen.

Sadan gik det ikke. De pludselige og ek-
sorbitante bevillinger til det danske forsvar
og inflationen gjorde regeringen paholden i
forhandlingerne med kommunerne.

I stedet nedsatte Susanne Crawley
en sakaldt taskforce, der skulle komme
med svar pa de angiveligt tre mest pa-
treengende spargsmal pa skoleomradet:

1) Hvordan styrker man elevernes mo-
tivation og trivsel i folkeskolen? 2) Hvad
skal der til for, at flere veelger deres lokale
distriktsskole? 3) Hvordan sikrer man, at
elevsammensaetningen er blandet?

DE FEM SPOR

Klaus Majgaard, der har veeret formand
for taskforcen, betonede i sin fremlaeg-
ning flere gange, at en varieret og motive-
rende skoledag, en faellesskabende didak-
tik og udviklingen af skolen var vigtigst af
alt. Elevtrivslen er dalende, og det skal der
gores noget ved.

Det mest kontroversielle i rapporten
fra taskforcen eller radgivningsgrup-
pen, der blev fremlagt pa radhuset i
Odense onsdag den 21. juni, var dog for-
slagene til fordeling af elever, der kred-
sede om at eendre pa skoledistrikterne.
Ja, én af anbefalingerne var endda at
nedlaegge sma skoler, hvilket byradet med
borgmester Peter Rahbeek Juel i spidsen
ellers har garanteret ikke vil ske 110 ar fra
2020 - altsa til 2030.

Der var store forventninger til fremlaeggelsen i radhusets festsal, og bide politikere, embedsfolk og fagfolk var
talrigt til stede. Blandt andre borgmester Peter Rahbzek Juel og stadsdirektor Stefan Birkebjerg Andersen lyttede

opmarksomt.

Taskforcens formand Klaus Majgaard dansede sig igennem oplagget med analysen og de 32 anbefalinger ivrigt
gestikulerende. Han var ogsa pa en slags hjemmebane. Fra 2007 til 2011 var han B&U-direkter i Odense.

Men det la i radgivningsgruppens op-
drag, at den skulle komme med forslag,
der kunne fremme mere kulturelt, socialt
og etnisk blandede skoler. Diversitet er en
styrke, er tonen i rapporten.

Et andet hovedopdrag var at skabe attrak-
tive distriktsskoler for at gore folkeskolen
mere interessant, sa sggningen til fri- og
privatskolerne ikke bare stiger og stiger.

De fem spor i taskforcens rapport:

 Spor 1: Feellesskabende didaktik.

* Spor 2: Neere faellesskaber med for-

aldre og lokalsamfund.

Spor 3: Fallesskaber pa tvers af byen.

Spor 4: Kommunens infrastruktur.

 Spor 5: Perspektiver pa leengere sigt.
Under hvert spor er der 3-9 anbefalin-

ger.

—
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DIFFERENTIEREDE LOSNINGER
Det mest karakteristiske ved rapportens
losningsforslag er, at der opereres med
mulighed for differentierede lgsninger, at
der altsa ikke forudseettes, at alle lgsnin-
ger skal geelde i hele byen, og at der ikke
foreligger feerdige losninger, men at rap-
porten pa baggrund af taskforcens ana-
lyse neermest er et katalog af ideer, som
ikke bare byradet, men alle skolens parter
ma arbejde videre med.

Nogle af de mere markante enkeltfor-
slag er, at alle elever skal tilbydes sund
og nerende morgenmad, at leererne skal
tilbydes mere efteruddannelse, og at der
skal etableres et partnerskab med fri- og
privatskoler om at lgfte skolens sociale
forpligtelser.

PA HJEMMEBANE
Radgivningsgruppen har ud over Klaus
Majgaard, der er selvstaendig konsulent

i offentlig styring og ledelse, bestaet af
Jacob Torfing, der er doktor i offentlig
forvaltning og forskningsleder, Birgit
Lise Andersen, der er tidligere skoleleder
og skolechef og master i public admini-
stration, Helle Rabol Hansen, der er jurist
og ph.d. i Peedagogisk Psykologi og Katja
Munch Thorsen, der er uddannelsesdirek-
tor pa Kgbenhavns Erhvervsakademi.

Klaus Majgaard var ved fremleggelsen
ligesom Susanne Crawley glad. Han dan-
sede sig igennem oplaegget med analysen
og de 32 anbefalinger ivrigt gestikule-
rende. Han var ogsa pa en slags hjem-
mebane. Fra 2007 til 2011 var Majgaard
direkter for Bern- og Ungeforvaltningen
iOdense.

Majgaard fortalte ogsa, at taskforcen
har haft frie heender, sa gruppen har for-
sogt ikke blot at taenke pa svar pa de store
sporgsmal, men ogsa pa helheden og sam-
menhaengen.

Som en markering af betydningen af
folkeskoleudspillet fra radgivningsgrup-
pen var bade borgmester Peter Rahbaek
Juel og stadsdirekteor Stefan Birkebjerg
Andersen til stede ved praesentationen og
selvfolgelig ogsa Born- og Ungedirektor
Hanne Dollerup og skolechef Nikolaj Juul
Jorgensen.

Odense Leererforening var der med
formand Charlotte Holm og naestformand
Dennis Vikkelsg og resten af styrelsen.

Neestformand i Skolederforeningen
Dorte Andreas var der, ligesom formand
og neaestformand fra Odense Skoleleder-
forening, Simon Hempel Jorgensen fra
Korup Skole og Finn Holm Ewald fra
Munkebjergskolen — og uddannelseschef
fra UC Lillebzelt, Saren Smedegaard, der
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selvfolgelig er interesseret i efter- videre-
uddannelsesforslaget, var ogsa at finde pa
tilhgrerpladserne.

Afpolitikere var ud over borgmester
Peter Rahbzek Juul blandt andre ogsa
Arash Khan (V), Brian Dybro (SF), Seren
Freiesleben (EL) og Mads Thomsen (S)
kommet for at overveere fremlaeggelsen.

SUND MAD OG MINDRE SKZARM
Born- og Unge-udvalget, som Susanne
Crawley er formand for, havde den 15.
august det forste made hvor taskforcens
anbefalinger var pa bordet.

Susanne Crawley siger, hun er glad
for rapporten. Indholdet er ikke over-
raskende for hende. Men rapporten har
akademisk veegt, siger hun.

— Anbefalingerne er mangeartede, og
udvalget kommer pa forskellig vis til at
arbejde videre med anbefalingerne. Nogle
kan der arbejdes videre med lokalpolitisk,
mens andre kreever en national loveen-
dring eller dispensation for at kunne gen-
nemfores.

Udvalget var blandt andet optaget af
anbefalingen om, at der reduceres i antal-
let af eksamener, og at der indfares mere
differentierede preveformer. Det samme
gjaldt anbefalingen om, at der indferes en
differentieret fordeling af statens tilskud
til fri- og privatskolerne. Det er det, som
kaldes “koblingsprocenten”.

Der var ifglge Crawley i udvalget enske
om, at man som samlet udvalg rettede
henvendelse til Borne- og Undervisnings-
minister Mattias Tesfaye og Folketingets
Borne- og Undervisningsudvalg om disse
to anbefalinger.

- Vi kommer til at have mange flere
dreftelseriudvalget. Jeg fornemmer en

Pa forreste raekke blev
der opmaerksomt lyttet til
udspillet fra taskforcens
formand, Klaus Majgaard.
F.v. Barn- og ungedirektor
Hanne Dollerup,
skolechef Nikolaj Juul
Jorgensen og formand for
Odense Lzrerforening,
Charlotte Holm.

stor optagethed af anbefalingerne, og in-
gen af dem er "skudt ned”.

—Vihar haft en samtale om, hvordan
en model for skolemad kunne se ud og har
bedt om at se nogle forslag, herunder hvad
de koster.

- Som den forste konkrete handling vil
vi se pa muligheden for at sende et hyr-
debrev til alle skolerne omkring brug af
skaerm i skolen.

— Det skal handle om to ting. Den ene er
brug af skeerm til aktiviteter, der ikke er
relevant i undervisningen, altsa sociale
medier, spil, shopping og lignende. Den
anden er, hvilken plads digitale devices
skal have i undervisningen i forhold til
analoge undervisningsmidler eller prak-
tisk og kreativ undervisning.

- Det vil vi gerne bede barn, forzeldre,
ledere og medarbejdere om at have en
holdning til og udmente den pa deres egen
skole

Stemningen i udvalget er i gvrigt god,
forsikrer Susanne Crawley.

TASKFORCENS OPGAVE
Taskforcen for skoleomradet blev besluttet som
en del af budgetforliget 2023 og har i lgbet af
foraret 2023 arbejdet ud fra et politisk gnske om
at se pa, hvordan Odenses folkeskoler kan udvik-
les og styrkes med szerligt fokus pa:
* Motivation og trivsel - en varieret og motive-
rende skoledag med et szerligt blik pa de unge
* Blandede skoler med diversitet som en styrke
» Attraktive distriktsskoler - glaeden ved den
lokale folkeskole
Taskforcens 32 anbefalinger kan findes pa
Odense Kommunes hjemmeside ved at
google "32 anbefalinger til en bedre
skole”.



En glad Susanne Crawley: - Det er jo altid godt, nir nogle eksperter siger noget af det, man selv mener!

Differentierede
losninger er kodeordet

TASKFORCENS ANBEFALINGER // - Vi danskere
er i hoj grad drevet af retfeerdighed. Vi skal have samme
rettigheder. Men ét af taskforcens forslag gar ud pa at
identificere de skoler, som har brug for noget ekstra, siger
Susanne Crawley. Og det ser hun muligheder i.

TEKST & FOTO Erik Schmidt

Det var den politisk ansvarlige radmand
for Bern- og Ungeforvaltningen, Susanne
Crawley (RV), som med byradets accept
fik etableret en sakaldt taskforce, der
skulle forsgge at komme med bud pa,
hvordan folkeskolen i Odense kan styrkes.

Kort efter praesentationen havde Lae-
rerBladet lejlighed til at fa dette interview
med hende.

LB: Har du fdet noget at ga videre med?

- Ja, det synes jeg, jeg har. Det er en
analyse af problemstillingerne, som jeg
er glad for at have faet. Maske er den ikke
meget overraskende for mig, men for an-
dre, der gor sig den umage at leese de 35
sider, bliver man klogere pa, hvilke pro-
blemer folkeskolen star overfor, og hvor-
for det er vigtigt at lose dem. Man kunne
jo ogsa sige, at det ikke er vigtigt. Men sa
kommer der bare nogle flere privatskoler,
og sa lgser de jo nok opgaven.

- Det, jeg ogsa godt kan lide, er, at an-
befalingerne ikke er skaret i granit, de

er ikke gjort feerdige. Maske har de ogsa
karakter af at veere spargsmal. Sa politi-
kerne skal tale med hinanden om lgsnin-
gerne, men de skal faktisk ogsa tale med
deres by om dem. Med medarbejdere pa
skolen, med bern og forzeldre. Med sko-
leledere og maske ogsa et civilsamfund.

Det er noget, som jeg godt kan lide ved det.

Sadan vil jeg gerne arbejde.

LB: Hvordan kan du bruge det i B&U-ud-
valget og i byradet?

- Det erjo altid godt, nar nogle eksper-
ter siger noget af det, man selv mener! Sa
far det en storre vaegt. Det far en akade-
misk veegt, som jeg ikke tror, man kan
betvivle. Det er ikke synsninger. De gor
meget opmaerksom pa, hvornar noget hvi-
ler pa forskning, og hvornar noget bare er
en god ide.

LB: Hvad er det mest vidtgaende eller
kontroversielle forslag?

- Svaerest at fa igennem er nok de for-
slag, som handler om at zendre struktur.
Det der handler om, hvor lille en skole
skal veere, for at der er den faglighed og
dynamik, man kunne gnske sig.

— Det mest betydningsfulde er nok det
afsnit, der handler om didaktik. Det ma
ikke veere gkonomien, der lukker de sma
skoler, men det faglige. @konomien kan
veere en sidegevinst.

LB: Er det overhovedet realistisk at tale om
lukning af skoler. Byradet har garanteret
ikke at lukke flere skoler i 10 ar.

-Nej, derfor er det ogsa, som jeg sagde
for, at mange aflosningerne ikke er foer-
diggjorte. Men der er jo nogle mellemveje,
som at maske indskraenker antallet af
klassetrin pa en skole, ... jeg tror faktisk
ikke, jeg har lyst til at komme med los-
ningsforslag nu, fordi vi har lovet hinan-
den at veere abne.

- Men de svereste forslag er dem, der
handler om sendring af strukturer. Frit
skolevalg har i Odense ofte veeret droftet
som en lgsning, der skulle gaelde for hele
byen. Borneskoler og ungeskoler, den
har vaeret oppe, for jeg blev radkvinde.
Andring af skoledistrikter, etablering af
store skoledistrikter.

— Men her sporges der: Hvad nu, hvis
man gor det, der hvor man har et pro-
blem? Lad vaere med at zendre skoledi-
strikter eller at &2ndre pa sammensaetning
af argange, der hvor det kgrer udmeerket,
og hvor der er en stor tilslutning til den
lokale folkeskole. Parup er altid et godt
eksempel. Sanderum ogsa. Men maske
kan man g ind i et samarbejde med Parup
om, hvordan den maske kan lafte nogle
naboskoler.

- Forskellen er her, at det ikke er by-
daekkende forandringer, man laver, men
der hvor man har noget, man gerne vil
lose, som oplagt ikke er blevet lgst i den
nuveerende struktur, og hvor vi har gaet
og set pa nogle udfordringer i mange ar.

LB: Men er der ikke en naesten umulig
modseetning i at ville skabe mere blandede
skoler, sd nogle elever presses veek fra deres
lokale skole, og sd netop at ville gore de lo-
kale skoler mere attraktive for at holde pa
distriktseleverne?

- Jo, nogle steder er det. Men mange
steder er der ikke nogen modseetning,
og hvis der er, skyldes det som regel, at
den lokale folkeskole er i konkurrence
med noget andet. Med frit skolevalg, med
mange velrenommeérede og gode frie ellg}
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private skoler i neerheden. Nogen har ma-
ske ogsa et rygte at keempe imod.

- Der er 0gsa en keempemaessig by-
forandring i gang, som pa en eller anden
made kraever, at der star en fiks og feerdig
og laekker folkeskole klar, nar man engang
har et nyt byomrade.

— LB: Men er det ikke ved at give sig selv.
Skolerne bliver jo med fa undtagelser lang-
somt mere blandede, sa skulle man ikke
bare satse pa at gore distriktsskolerne mere
attraktive?

- Jo, og det er et af de forslag, som jeg
synes er rigtig spaeendende. Vi danskere er
ihgj grad drevet af retfeerdighed. Vi skal
have det samme alle sammen. Samme
rettigheder. Det er der ogsa noget rigtig
fint ved. Men ét af forslagene gar ud pa
atidentificere de skoler, som har brug
for noget ekstra. Som har brug for at fa
tilfort noget seerligt. Det kunne veere en
frokostordning, som er gratis, eller nu siger
jegbare noget som eksempel, det kunne
veere, at SFO’en havde en seerlig bevilling
til et seerlig godt fritidstilbud til bernene.

- Sa der er nogle mader, hvorpa man
kan hjeelpe de skoler, der keemper med at
blive distriktets skole, sa de for eksempel
ogsa kan konkurrere med de privatskoler
ineerheden, der maske har en klassekvo-
tient pa hgjst 22. Det kunne vaere tolee-
rerordninger, det tiltraekker ogsa nogle
foreeldre.

LB: - Hvad med efteruddannelse - det kan
veere en dyr post?

- Det er ogsa den, jeg ser, som én af de
dyrere poster, men vi har et fortlebende
driftsbeleb sat af til kompetenceudvikling
og efteruddannelse i skoleafdelingen. Skal
vi til at efteruddanne mange, skal de her
midler i spil.

- Den klassiske made er at sende folk
pakursus, men jeg forestiller mig, at det
bliver et skoleprojekt, altsa noget der
foregar ude pa skolerne. Nogle gange gar
de fleste af kompetencemidlerne nemlig
til vikardeekning, mens leererne er veek pa
uddannelse.

— Men her kunne man blive uddannet,
mens man er pa skolen og er i sin under-
visning. Det vil veere et samarbejdspro-
jekt med UC Lillebeelt.

- Det her tror jeg kan forandre noget, for
jegtror det taler ind i ethvert serigst lze-

rerhjerte. Det skal handle om dannelse i

fagene og trivsel i fagligheden.
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- Vihar jo haft stremninger af, at man
ikke kan leere noget, for man trives, og sa
bliver der brugt meget energi pa trivsel.
Eller det modsatte, at selvom man ikke
trives, sa er man ngdt til at laere noget.
Her ervijo enige om, at man skal gore
begge dele pa én gang. Trivslen skabes
gennem det, man laver.

— Hvis jeg var leerer, tror jeg, at jeg ville
veere rigtig glad for det her. Sa ville jeg
veere rigtig glad for, at der endelig er no-
gen, der appellerer til min faglighed, og
som ser det arbejde, der laves.

- Ogsaville jeg veere lidt bekymret for,
om de der politikere kan fa det til at ske og
gennemfore det, men det tror jeg, at man
kan, hvis man leegger det ud pa skolen.

- Leererforeningen vil have en stor ind-
flydelse, hvis den markerer, at det her vil
vi faktisk rigtig gerne. En fagforening skal
selvfplgelig beskytte sine medlemmer,
og det kan veere sveert med det forslag,
der handler om at fa andre kreaefter ind pa
skolen, det forstar jeg godt, men der, hvor
de far en vaegt ind i et politiske rum, det
er, nar de siger: Det her er faktisk veerd at
arbejde videre med. Det er det, vivil. Det
er det, vi anbefaler. Sa bliver det steerkt!

— LB: Sund og naerende morgenmad? Kan
det lade sig gore?

- Det, mener jeg, er realistisk. ”Byens
kokken” har jo sendret sig en smule de
sidste ar, sa de nu leverer mad til vores
dagtilbud mange steder. Byens Kgkken
er ogsa flyttet til Sundhedsforvaltningen.
Det er ikke leengere dedikeret aeldremad.

- De har nogle forslag til, hvordan man
for ikke ret mange penge kan servere kold
morgenmad, som ikke adskiller sig sa me-
get fra “skolemaelk”, og det ma man gerne
have pa en skole. Det kan veere skyr, det
kan veere noget frugt, der er skaret ud, det
kan vaere havregryn med meaelk.

- Det behgver ikke at veere et keempe
tag-selv-bord. Det kan ogsa veere en ord-
ning, man veelger at dedikere til bestemte
skoler, som har brug for at veere attrak-
tive. Opvasken er en god aktivitet for
bernene.

LB: Partnerskaber mellem fri- og privat-
skoler og folkeskoler?

- Det er virkelig interessant, synes jeg.
Man rammer noget, nar man i rapporten
siger, at de frie skoler faktisk gerne vil
lofte deres sociale ansvar. De gor det sa
ikke, fordi strukturen er pa en made, sa
de ikke behgver det. Men rigtig mange
af dem vil faktisk gerne. Der var mange
skoler, der gerne ville tage imod ukrainske
flygtningeborn.

- Jeg kunne godt se dem vzere en del
af et valgfagssamarbejde. Vi har kun
én skole i Odense, hvor man kan veelge
fransk, og det er en privatskole. Jeg ved
ogsa, at mange privatskoler gerne vil veere
en del af ”Barnene i robotbyen”.

LB: Feelles campus?

- Taskforcen har anbefalinger med et
langt perspektiv. Jeg er ogsa tilhaenger
af12 ars undervisningspligt, men ud
over det, har de ogsa en vision om, at alle
ungdomsuddannelser er samlet i en fael-
les campus, og det er jo noget, der kraever
byudvikling hen over 10-20 ar. Men jeg er
ikke sikker pa, hvad de mener med porta-
len.

LB: Hvad sker der nu?

- Lige nu, tror jeg, at der er mange, der
skal leese denne rapport.

- Det er maske vigtigt at sige, at B&U-
udvalget aldrig har mgdt taskforcen.

Det har jeg heller ikke. Jeg er ikke blevet
interviewet af taskforcen. Det er ikke pa
baggrund af noget, jeg har sagt, at der star
det, der star.

- Jeg modte Klaus Majgaard for forste
gang for to dage siden og har aldrig talt
med ham tidligere. Det er skolechefen,
der har nedsat gruppen. Jeg har undervejs
teenkt: Det er meerkeligt, at de ikke har
lyst til at tale med mig. Men lige nu er jeg
faktisk glad for det, fordi jeg sa star meget
fritiforhold til det her. Det gor Odense
Leererforening i gvrigt ogsa, fordi de ikke
har veeret udpeget som taskforcemedlem-
mer.

- Det havde nok ogsa veeret nogle andre
anbefalinger, hvis laererforeningen havde
veeret med, tror jeg. BUPL har jo heller
ikke veeret med, skolelederforeningen og
elevradene heller ikke, men alle er blevet
hort.

- Nu gar viigang med arbejdet. For mig
var det rigtig vigtigt, at de her anbefalin-
ger kom for sommerferien, selvom det har
presset bade taskforcen og forvaltningen.
Det er med den bagtanke, at hvis jeg skal
na at fa noget arbejdet ind i neeste ars
budget, mens det her er aktuelt, sa skulle
anbefalingerne komme nu og ikke forst
efter sommerferien.

- Det vil veere vigtigt, hvis der kan fin-
des tilslutning til, at det gerne ma koste
nogle penge. Det bliver et stramt budget
iar, det er detjo altid, men jeg synes,
det forpligter et byrad at have nedsat en
folkeskoletaskforce, som har arbejdet sa
grundigt.



Fejlprognose forte til nedskaeringer

BUDGET 2024 // Sidste ar var der en fejlprognose, som betod faerre midler til
folkeskolen, men fejlen er korrigeret for 2024, siger B&U-chef for okonomi, Jesper Juel

TEKST & FOTO Erik Schmidt

Kommunen meddelte i det tidlige forar
2023, at gkonomien pa skoleomradet var
udfordret. Budgettet var sat for lavt i for-
hold til elevtallet. Det forte til fyring af 12
leerere.

Det viste sig dog blandt andet at basere
sig pa en fejlprognose.

Desuden var der visiteret flere elever,
end der var budget til, der var saerlige
udgifter til nye ukrainske elever, og der
skulle sendes flere penge til fri- og privat-
skoler.

Politikerne valgte hurtigt at traekke 12
mio. kr. ud af skolernes budgetter til dette
skolear og andre 12 mio. kr. til neeste ar.

Udgifterne til undervisning af elever fra
Ukraine er kommunerne efterfolgende
blevet kompenseret for.

Der har veeret et faldende elevtal i fol-
keskolen, og dermed reducerer Odense
Kommunes demografimodel ogsa midler
til folkeskolen.

Det skal ifolge chef for gkonomi og sty-
ring i B&U-forvaltningen Jesper Juel ge-
nerelt sikre et ensartet serviceniveau.

Men i2023 har prognosen veeret for
pessimistiskiforhold til det faktiske bor-
netal. Det bliver rettet med den nye be-
folkningsprognose til 2024, forsikrer han.

Borgmester Peter Rahbaek Juel (S) afviste over for Fyens
Stiftstidende den 18. 8. 2023, at der med Budget 2024 bliver
tale om besparelser i vaesentligt omfang. (Arkivfoto)

Det efterlader dog et par spergsmal,
som LeererBladet har stillet Jesper Juel.

LB: Hvem er ansvarlig for prognoserne
vedrorende skolesagende born og eventuelt
born med seerlige behov?

- Det er Cowi der i samarbejde med
Odense Kommune (borgmesterkontoret,
red.), der udarbejder befolkningsprogno-
sen.

LB: Hvorfor er det sveert at lave sikre
prognoser?

- Det er relativt kompliceret at lave pro-
gnoserne, da man her bade tager hensyn
til den generelle udvikling i Odense, det
atvi alle hvert ar bliver et ar ldre. Her-
udover kompenseres der for til- og fra-
flytning inden for Danmark og for ind- og
udvandring fra udlandet.

- Nar der sker markante og hurtige
andringer i flyttemenstre eller lignende,
savil prognosen have sveert ved at vaere
preecis.

LB: Er der taget hgjde for eventuelle fejl-
kilder i det fremadrettede prognosearbejde?
- Vima desvarre leve med usikkerhe-
derne, men vi forsgger at minimere usik-

kerhederne i det omfang det er muligt.

LB: Stiger belobet til det specialiserede
socialomrade stadig - og ud over de ekstra
driftsmidler, der blev afsat for et par ar
siden?

- Udviklingen pa det specialiserede
socialomrade, altsa 0-15 ars omradet, som
ligger i Born og Ungeforvaltningen, har de
sidste par ar vaeret relativt kon-
stant med relativt sma udsving,
og vi forventer ikke udfordrin-
ger pa dette omrade i 2023.

LB: Ndr nu der har vaeret denne
fejlprognose, kan man sa ikke
sige, at Odense Kommune “skyl-
der” folkeskolen i Odense penge
for 2023, og burde der i givet fald
ikke kompenseres for tabet?

- Folkeskolen i Odense er ogsa
Odense Kommune, men jeg for-
star godt dit spgrgsmal.

- Den politisk vedtagne demo-
grafimodel har ikke indbygget
en efterreguleringsmekanisme

iaret, nar vi kender det faktiske antal ele-
ver — sadan er det desveerre ikke. Forvalt-
ningerne skal selv handtere dette inden
for udvalgsrammen, og det har Born- og
Ungeudvalget ogsa gjortiindevaerende ar.

- Der er f.eks. blevet omprioriteret 10,1
mio. kr. inden for udvalgsrammen til fi-
nansiering af ubalancen pa skoleomradet
12023.

- Det bliver rettet med den nye be-
folkningsprognose til 2024, hvor bade
demografireguleringsmodellen og befolk-
ningsprognosen er opdateret. Det skal
ogsa retfeerdigvis siges, at forvaltningen
tidligere har “tjent” pa demografiregule-
ringen.

LB: Det er for en uindviet alligevel van-
skeligt at forstd, at det skulle veere sa sveert
at prognosticere et elevtal. Hvad bestar de
usikre variabler af, og hvad er den storste
usikkerhedsfaktor?

- Jeg medgiver, at det ikke ngdvendigvis
er let at forstd, og det er én af arsagerne til,
at kommunen har et eksternt konsulent-
firma med speciale pa omradet til at med-
virke ved udarbejdelsen af prognosen.
Intuitivt er de storste udfordringer til- og
fraflytning mellem kommuner og ogsa til
og fra udlandet.

Odense Kommunes samlede budget er pa
cal3,7 miakr. Det er kun en lille del, der
er til forhandling. I ar er der ifglge Fyens
Stiftstidende ca. 40 mio. til drift og 50
mio. til anleeg.

Borgmester Peter Rahbaek Juel (S)
fastholder, at gkonomien er fornuftig og
afviser, at der bliver tale om besparelser i
veesentligt omfang. Det sagde han i hvert
fald den 18. august til Stiftstidende.

De storste udfordringer befinder sig
hos bybusserne og letbanen, der er ramt
af darlig driftsskonomi, men ogsa den
gronne mobilitetsplan og klimaplanen
belaster skonomien. Desuden vokser ud-
gifterne ifolge Stiften fortsat generelt til
det sakaldt specialiserede socialomrade,
der bade omfatter udsatte bgrn, anbragte
bern og handicappede borgere.

Onsdag den 13. september k1. 15.00 er
der 1. behandling af forslag til Budget
2024.
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Leererfyringer pa trods af masser af stillinger!

12 leerere fik i april en fyreseddel med den be-
grundelse, at der ikke laengere var laererarbejde
nok i Odense. Herefter har arbejdsgiver i den
efterfolgende periode pligt til at treekke fyrings-
varslet tilbage, hvis der alligevel opstar stillinger.
Sé snart vivar pa den anden side af den pligt, blev
der sldet den ene leererstilling op efter den an-
den. Ved seneste opteaelling har der veeret opslaet
28 leererstillinger i Odense Kommune.

Hvorfor har arbejdsgiver sa ikke for alt i verden
sikret sig at fa alle 12 laerere tilbage og afveerge
en opslidende opsigelsesproces? Det har Odense
Leaererforening heller ikke den ringeste forstaelse
for. Men det skyldes én ting: Manglende vilje fra
Odense Kommune!

Odense Kommune meddelte i det tidlige forar,
at gkonomien pa skoleomradet var udfordret.
Der var sat for lavt budget af til elevtallet. Det
kunne tilskrives en fejlprognose. Desuden var
der visiteret flere elever, end der var budget til,
der var saerlige udgifter til nye ukrainske elever,
og der skulle sendes flere penge til fri- og privat-
skoler. Og da en forvaltning selv skal flytte rundt
pa pengene for at fa det til hele til at balancere, sa
valgte politikerne omgaende at traekke 12 mio. kr.
ud skolernes budgetter til dette skolear og beslut-
tede at gore det samme naeste ar.

Odense Leaererforening meddelte, at det kunne
loses uden at skride til afskedigelser. I et stort
skolevaesen som Odenses er der stor personaleom-
saetning. Nogle ar er det 100-150 laererstillinger.
Det ville blot kraeve, at Odense Kommune beslut-
tede, at forflyttelsesperioden skulle strackkes
leengere i takt med, at stillingerne opstod. Men det
ville Odense Kommune ikke. Der var ikke et anske
om at straekke sig leengere, end der var pligt til.

Vimener, at Odense Kommune forsgmmer at
se et helt skoleveesen med alle de beveegelser, der
sker hen over et helt skolear. Vi mener, at Odense
Kommune svigter sine muligheder for at frem-
sta som en attraktiv arbejdsplads. Vi mener, at
Odense Kommune optrzeder uanstendigt, nar
der slas den ene stilling op efter den anden, sam-
tidig med at der er fremragende leerere, der gar i
en opsigelsesperiode. For nogles vedkommende
har de givet et helt arbejdsliv til Odense Kom-
mune, og nogle steder kan de endda na at hilse pa
nyansatte kollegaer, mens de selv er pa vej ud.

Vigar en tid i made, hvor det kan blive vanske-
ligt at fa leerere nok. Dén udfordring far vi ikke
nemmere ved at lgse, nar der ikke engang er vilje
til at beholde de dygtige leerere, der allerede er
her!

Forberedelse af OK24-forhandlinger

OK24 // Lacrerforeningens kongres i september 2023 skal blandt andet
behandle krav til ny overenskomst i 2024

I foraret 2024 skal der forhandles overenskomster
for alle offentligt ansatte. Forhandlingerne sker pa
bagkant af de private overenskomstforhandlinger,
der laegger spor for forhandlingerne i 2024.

Alle organisationer forudser, at sikring af real-
lgnnen bliver et veesentligt tema ved OK24, da den
nuvarende gkonomiske situation er preeget af hgj
inflation og stor usikkerhed. Derudover er der andre
temaer, det er vigtige for Danmarks Laererforening
at forhandle og opna resultater pa. Det draftes i lee-
rerforeningen frem mod kongressen den 19.-21. sep-
tember 2023, hvor foreningens krav vedtages.

Overenskomstforhandlingerne er en kerneopgave
for foreningen, der har til formal at forbedre med-
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lemmernes arbejdsvilkar. Len, pension, arbejdstid,
ferie, barselsregler, anseettelses- og opsigelses-
bestemmelser mv., fastleegges i overenskomsten
efter aftale mellem overenskomstens parter. Ar-
bejdsvilkarene er ogsa atheengige af andre faktorer:
Den lovgivning, der ligger til grund for arbejdet, de
afsatte ressourcer til omradet, personalepolitik-
ken, ledelsesstrukturen mv. har ogsa indflydelse pa
arbejdsvilkarene, men reguleres ikke i overenskom-
sten. Enkelte delelementer reguleres bade af lov og
overenskomst. Overenskomstens barselsrettigheder
bygger saledes oven pa de rettigheder, der er fastlagt
ved lov. De forhold, der ikke forhandles ved overens-
komstforhandlingerne, kan der ikke stilles overens-
komstkrav til. Her anvender foreningen andre hand-
lemuligheder for at fa indflydelse.



Et godt lererliv for nyuddannede

LARERJOBBET // Kursus for nyuddannede laerere hos Odense Laererforening

TEKST & FOTO Erik Schmidt

12030 forventes der at mangle 13.100 lze-
rere i Danmark. 4 ud af 10 nyuddannede
leerere forlader jobbet som folkeskolelze-
rer inden for en 5-arig periode og finder
andet job.

Men hvad skal der til for at fastholde
nyuddannede leerere i jobbet?

Detvil Odense Laererforening prove at
samle nyuddannede lzerere i Odense om til
etarrangement mandag den 25. september
2023 kl.12.00-15.30. Arrangementet fore-
gar i Laerernes Hus, Klaregade 19, 2. sal.

Programmet er henvendt til nyuddan-
nede leerere med ansaettelse i Odense
Kommune siden 1. august 2022.

- Viharvalgt at prove at samle de sene-
ste to argange til mgdet i Klaregade. Alle
skoleledere ved ogsa, at vi star over for et
rekrutteringsproblem, si vi satser p4, at
de nyuddannede kan fa fri.

- Detdrejer sig om at gare skolen til en at-
traktiv arbejdsplads for leerere, siger Hen-
rik Oxholm fra Odense Lererforenings
styrelse, som er ordferer pa omradet, og
det er der ifglge ham enighed om hele ra-
den rundt.

- Det siger stadsdirektor Stefan Bir-
kebjerg Andersen, det siger skolechef
Nikolaj Juul og peedagogisk chef Michael
Plauborg. Alle erkender, vi har et rekrut-
terings- og fastholdelsesproblem.

Selv har Henrik vaeret pa besgg i Aarhus
Leaererforening, der gennem flere ar har
kort et seerligt program med en kursusdag
fire gange om aret.

- Det har de faet 800.000 kr. af kommu-
nen til, og det ser ud til, at det har en virk-
ning. Det erién eller anden grad lykkedes
at fastholde flere leerere.

Den nye praktikordning pa laererud-
dannelsen vil méaske ogsa gore sit. Deter i
hvert fald meningen.

Praktikperioden er med leereruddan-
nelsesaftalen fra 2022 blevet forleenget
med en tredjedel, sa de studerende har
praktik pa alle fire ar. De vil ogsa efter af-
talen fa mere feedback og vejledning.

Nar Danmarks Laererforening sparger

PROGRAM
12.00

12.15 Nyuddannet lzerer i Odense Kommune

Velkomst ved Charlotte Holm, formand i Odense Larerforening.

- fastholdelse i et spendende arbejde som l=rer og en attraktiv skole som arbejdsplads.

13.00

14.00 Netvaerksarbejde

Erfaringer og oplevelser fra to nyligt nyuddannede lzrere.

* Hvordan kan vi hjzlpe hinanden i jobbet som nyuddannet laerer?

= Erfaringsudveksling ved bordene.
s Hvor gar vi hen, nar det braender pa?

» Mentorordning pa skolen for nyuddannede.

14.45 Ny l=rer og lzererprofessionen.

Oplag fra styrelsesmedlem i Odense Lzarerforening.
Der serveres en sandwich. - Angiv gerne eventuelle allergier ved tilmelding.

S.U. senest den 18. september 2023

leereruddannede, der arbejder uden for

folkeskolen, hvad der fik dem til at forlade

folkeskolen, peger de pa folgende omra-

der:

e Det psykiske arbejdsmiljo

¢ Manglende sammenhaeng mellem
opgaver og ressourcer

e Forlidt tid til den enkelte elev

» Et onske om nye udfordringer

¢ Inklusionsudfordringer

Nar foreningen sparger, hvad der kunne fa

dem til at blive leerere i folkeskolen igen,

naevner de primeert folgende:

e Lavere Klassekvotienter

e Bedrelon

* Gode stottemuligheder, fx til arbejdet
med udfordrede elever

e Mere frihed til den enkelte lzerer

e Flere timer med to leerere

Henrik Oxholm, der er ordferende
styrelsesmedlem, nar det glder rekrut-
terings- og fastholdelsesproblemer, i et
tenksomt gjeblik ved lererforeningens
tidligere kongres. (Arkivfoto)

REKRUTTERINGS- OG
FASTHOLDELSESPROBLEMER

Andelen af lzereruddannede, der arbejder i folke-
skolen er faldet hvert ar siden 2013.

Antallet af timelennede vikarer i folkeskolen
er steget, fra hvad der svarer til ca. 1.000 fuld-
tidsstillinger i 2012 til ca. 2.000 i 2022 (ifelge
et udtraek fra Kommunernes og Regionernes
Lgndatakontor).

Blandt de nyansatte i lzererstillinger er det
mere end hver tredje, der ikke har en lzererud-
dannelse. (AE 2022).

Kun 6 ud af 10 leereruddannede arbejder i dag
i folkeskolen. Det betyder, at vi har over 28.000
leereruddannede, der arbejder uden for folke-
skolen.

Hvis der zoomes ind pa argang 2015 fra lee-
reruddannelserne, arbejder 4 ud af 10 uden for
folkeskolen efter fem ar.

Optaget pa leereruddannelserne er faldet
fraca.3.700i 2012 til ca. 2.700i 2022
Kilde: Danmarks Leererforening
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Jeannette Hansen,

der er lesevejleder og
tovholder i Seden Skoles
leringscenter.

Det padagogiske
leringscenter skal ifolge
bekendtgorelsen ikke
nodvendigvis vaere et
fysisk lokale pa skolen.
Det bliver i hgjere

grad defineret som

en organisering af
medarbejdere, der skal
lose nogle specifikke
opgaver som f.eks.
vejledning.

SKOLEBIBLIOTEKET/PLC // Seden Skole prover at nappe det bedste fra bade det
klassiske skolebibliotek og PL.C-tanken om at samle vejledningsfunktionerne

TEKST & FOTO Erik Schmidt

Vejen til viden gar ad sproget, bogen og
biblioteket. Sddan var det i hvert fald en-
gang. Men sa kom nettet. Og appen.

Pa nogle skoler er skolebiblioteket syg-
net hen, og bogerne eristort antal stuvet
af vejen. Leerebogen er aflgst af undervis-
ningsportaler.

De gkonomiske midler til skolebiblio-
teket har i mange ar vaeret dalende, iseer
efter skolereformen i 2014, og skolebib-
lioteket blev zendret til et peedagogisk
leeringscenter.

Bibliotekarens rolle som bgrnelitte-
raturformidler er blevet skubbet i bag-
grunden til fordel for en mere udpraeget
kollegial vejlederrolle, og der star ingen
stederibekendtgorelsen, at der skal veere
et skolebibliotek under de peedagogiske
laeringscentre.

I samme periode, altsa de seneste 10 ar,
har born og unges lyst til leesning veeret
faldende.

Kun en tredjedel af alle elever kommer
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pa skolens bibliotek flere gange om ma-
neden, viser den nye, store undersagelse,
Born og Unges Laesning, som omtales pa
Folkeskolen.dk

Brugen af biblioteket daler med alderen,
sa 72 procent af eleverne i 8. klasse fortzel-
ler, at de sjeldent eller aldrig kommer pa
skolens bibliotek, og en tredjedel af dem
kommer kun, fordi en lzerer siger, at de
skal.

Markant feerre elever laner bagger pa
skolebiblioteket nu, end sidst en lignende
undersggelse blev gennemfort i 2017.

I maj 2023 kom sa resultaterne af den in-
ternationale leeseundersggelse PIRLS, og
denviste, at hver fjerde danske 4.-klasse-
elev nu er en darlig laeser. Undersggelsen
viser desuden, at det star helt skidt til med
de danske elevers laeseglaede.

PIRLS-undersggelsen har ogsa faet
toppolitikere til at kaste et kritisk blik pa
de unges skeermforbrug, og Barn- og Un-
dervisningsminister Mathias Tesfaye er
bekymret.

”Det seneste arti har eleverne faet

flere timer i dansk, alligevel kan jeg se at
eleverneidaglaeser mindre. Det et tanke-
veekkende at denne udvikling er sket i en
periode, hvor der bliver leest mere og mere
pa skaerme og ikke i rigtige bager”, skriver
Borne- og undervisningsminister Mat-
tias Tesfaye (S) i en kommentar til mediet
Folkeskolen.

Pa Seden Skole gor de, hvad de kan for at
tage det bedste fra det klassiske bibliotek
og det bedste fra leeringscenteridéen.

- Vier med pa PLC-bglgen, siger Jean-
nette Hansen, der er laesevejleder og
tovholder pa skolens peedagogiske lee-
ringscenter, som mange dog stadig kalder
”biblioteket”.

- Klasserne kommer her og laner bgger,
og vivejleder ogsa i berns fritidslaesning,
som vi skal ifglge bekendtggrelsen fra
2022.Vier maskeialt 10 i ressource-
teamet. Vier to leesevejledere og to ma-
tematikvejledere, og sa er der vejledere i
inklusion og dansk som andetsprog. Der
er sket meget pa det organisationsmaes-
sige omrade.



Jeannette er ogsa ude i klasserne til sa-
kaldte booktalks, hvor hun medbringer
10-15 bgger, som hun forteeller om.

Det eriseer pa 3.-4. klassetrin, hvor
laeselysten gennem de senere ar overra-
skende har veaeret faldende.

- Jeg tror, skeermen har haft meget ind-
flydelse pa den udvikling. Men der er ikke
kun én grund.

Skolen prioriterer at kgbe bager. Ogsa
nyere litteratur til de unge og de laese-
svage. Det er en bevidst strategi.

Jeannette Hansen har ikke egentlige
timer pa biblioteket, hvor hun har tid til
at tage imod klasser, ordne beger og leese
lektorudtalelser med henblik pa indkab.
Hun er heller ikke uddannet bibliotekar.
Det hgrer fortiden til.

- Men vi har en flexjobber, som er meget
dygtig. Hende har vi veeret heldige med.
Hun er hjeelpsom med alt og er til stede fra
k1. 9.00til 13.00.

Der er ogsa en god forbindelse til folke-
bibliotekarer, der kan fortaelle om, hvil-
ken slags bagger, barn og unge godt kan lide
at laese pa de forskellige alderstrin.

- Men vores skolebibliotek eller lae-
ringscenter er meget andet end bager.

Pa gulvet er der blandt andet legetaep-
per med bogstaver og tal, som begrnene
kan hoppe rundti, der er et storre Lego-
anleeg, der kgrer oplysende Youtubes pa
en stor TV-skaerm, og der er ogsa et lille
hjorne til seerlige sproglige indsatser.

HVORDAN BRUGER |
SKOLEBIBLIOTEKET/PLC?

Anne Thorsen, Korup Skole

Vi har intet egentligt PLC, som vi havde tidligere.
Vi har et mindre bibliotek i barnemiljget, som er
lavet for nylig med helt nye bager. Det indrettes
og indkgbes af de laesevejledere, som er tilknyttet
barnemiljeet. | ungemiljeet benytter vi os af det
lokale bibliotek. De blander bogkasser til os, som
er alderssvarende og med forskellige genrer. Sa
bytter vi dem ca. hver tredje maned. Ellers lzeser
de pa elektroniske platforme som fx Bookbites el-
ler E bager/papirbager, som bookes pa CFU.

Charlotte Christiansen, tidligere Agedrup
Skole, nu selvstaendig med virksomheden
Laesesmart

For mange ar siden brugte jeg biblioteket med
klasser i samarbejde med skolens bibliotekarer
til sma forleb om laesning og litteratur. Senere
havde jeg blot en udlanstime hver uge - somme
tider i samarbejde med en plc-medarbejder.
Der var et rimeligt fornuftigt udvalg af beger,
men for fa eksemplarer af de mest

populere titler.

Pendulet svinger
den anden vej

SKOLEBIBLIOTEKET/PLC // Den analoge materialesamling og litteraturens
rolle er pa vej til at blive styrket, mener forskningschef Thomas Illum

Hansen fra UCL.

TEKST Erik Schmidt

Born ogunges leeseglaede og leesekultur er
udfordret og stari et vadested.

Derfor har Kulturministeriet sammen
med en raekke relevante organisationer
taget initiativ til projektet "Bern og unges
leeseglaede”, der lober fra 2023 til 2025 og
har en bevilling pa 8,7 mio. kr.

Det er forskningsleder Thomas Illum
Hansen fra UC Lillebaelt som sammen
med Stine Reinholdt Hansen har ansvar
for forskningsdelen. Den 1. november of-
fentliggares en forundersagelse, der bl.a.
handler om PLC/skolebiblioteket.

Han tror bogen i en eller anden grad er
pavej tilbage.

- Min personlige vurdering er, at pen-
dulet vil svinge igen, men ikke helt tilbage
til skolebiblioteket for 2014, siger Thomas
I1lum Hansen.

- Kebenhavns Kommune har vist vejen
ved at bruge betegnelsen skolebibliotek
igen, hvilket jeg tolker som et tegn pa, at
den analoge materialesamling og littera-
turens rolle bliver styrket, hvilket ogsa
kommer til udtryk i den seneste revide-
ring af diplom for leeringsvejledere fra
2023.

- Der er dog lang vej til den gamle skole-
bibliotekaruddannelse og til andre landes

prioritering af skolebibliotekets funk-
tion. Norge og Sverige saetter fx ind for at
styrke analoge materialer og litteraturens
rolle.

— Med den seneste bekendtgarelse for PLC
er leringsmalstyringen ogsa blevet renset
ud igen, men PLC fik en centerfunktion
tilbage i 2014, som jeg ikke tror, at kom-
muner og skoler vil renoncere pa. Den
bliver beskrevet med forskellige ord, da
tanken var og nok stadig til dels er, at PLC
spiller en rolle i det, som mange kalder for
skolens faglige, peedagogiske og distribu-
erede ledelse.

- PLC’s sammensatte karakter med
mange vejledningsfunktioner afspejler,
at der stilles flere krav til skolen i dag.
Forventningerne til PLC i dag opfatter jeg
som et kompromis og et forhandlingsre-
sultat, der gor, at man ikke har prioriteret
i PLC’s formal og mange opgaver.

- Den er derfor lagt ud til skoler og
kommuner, hvilket betyder, at der kan
veere store lokale forskelle, herunder at et
skolebibliotek kan veere reduceret til en
hylde eller en digital lgsning, hvis en skole
veelger at prioritere andre opgaver, fx at
bruge de fleste ressourcer pa at fa teknolo-
giforstaelse ind i skolen.

- Min personlige
vurdering er, at pendulet
vil svinge igen, men

ikke helt tilbage til
skolebiblioteket for
2014, siger Thomas lllum
Hansen.

LERERBLADET / SEPTEMBER 2023 15



MEDLEMSBLAD FRA ODENSE LERERFORENING // ODENSELAERERFORENING.DK

Forsog med mobilfri skole

MOBILFRI SKOLE // Ordningen lober frem til
efterarsferien, hvor den evalueres

Pa Agedrup Skole har man nu i lighed med flere andre skoler indfgrt “mo-

bilfri skole” for de ldste elever.

Alle afleverer deres telefoner om morgenen og far dem igen ved skoleda-
gens afslutning, eller hvis de skal bruges som arbejdsredskab. Undtaget er
ordblinde elever, der labende bruger telefonen som arbejdsredskab.

Ordningen lgber forelgbig frem til efterarsferien, hvor den evalueres.
Tanken er, at det er en forlgber til en retningslinje for hele skolen, men sko-
lebestyrelsen er endnu ikke naet til enighed.

Malik, Laura, Malak og Nazif fra 7. klasse Agedrup Skole skal nu
legge telefonen.

TikTok skal nok vaere der efter ki. 14.00

MOBILFRI SKOLE // Iit sadistisk tiltag?

TEKST Kristina Malmer
Rasmussen

Mobilfri skole eller ej?
Forslaget deler van-
dene. Groft sagt med
leerere og politikere
paden ene side, stude-
rende og grundskole-
elever pa den anden.
Forskningen laegger sig lidt i midten. Der
kan argumenteres for og imod.

Tkke desto mindre er den mobilfrie
skole den virkelighed, flere danske skole-
elever efter ferien er mgdt ind til. Telefo-
nen afleveres om morgenen og udleveres
forst ved skoledagens afslutning.

Omend det i visse elevers gjne kan fore-
komme som et naesten sadistisk tiltag (vi
afkorter jo trods alt deres hgjre hand med
cirka 15 centimeter), sa har vi vores pada-
gogiske argumenter i orden. Det synes vi i
hvert fald selv.

EN STZARKT UDFORDRET
KOMPETENCE

Argumenterne imod (som vi herer fra
savel egne elever som fra forpersoner for
den ene eller den anden sammenslutning
af gymnasie- og grundskoleelever) er
blandt andet, at det digitale liv blot vil
flytte sig til bl.a. computerne, og at vi som
uddannelsesinstitutioner har en forplig-
tigelse til at inkorporere teknologien i
undervisningen og undervise i, hvordan
forskellige devices anvendes som arbejds-
redskaber.
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Prgliahgrhaeraegga!

Vilerere er jo digitale dinosaurer, i
himlens navn! Uanset hvor meget, vi
anstrenger os, sa kommer vi aldrig til at
indhente de digitale verdensborgere, vi
dagligt underviser.

Men. Det vi kan - og gnsker at - opna
med de mobilfri skoler, er jo forst og frem-
mest at skabe et leeringsrum, hvor kon-
centrationen ikke lobende forstyrres af
en summende telefon, hvor vi treener for-
dybelse (én af de kompetencer, der i min
optik er staerkt udfordret blandt danske
skoleelever), og hvor vi ikke mindst giver
eleverne en pause fra de sociale medier.
En pause fra konstant tilgeengelighed,
fra uhensigtsmeessige kommentarer pa
SoMe, fra likejagten, og fra hele tiden at
skulle sammenligne sig selv med unge fra
neer og fjern.

I modsaetning til, hvad nogle unge men-
nesker mistaenker, sa er viimidlertid ikke
mere digitalt udfordrede, end at vi godt er
klar over, at de forskellige kanaler snildt
kan tilgas via PC/Mac. Vi tilhgrer trods alt
den generation, hvor telefonen var en man
ringede med/p4, og hvor internettet boede
i det kabelforbundne, skrigende modem i
naerheden af den stationaere computer.

Vi er med andre ord med pa, at kommu-
nikation kan finde sted pa computeren.
Derfor bliver tiltaget om den mobilfri
skole mange steder fulgt op af initiativer,
der kan treede i stedet for telefonerne i
pauserne.

Om det er kortspil, terninger, bordten-
nis, stikbold eller etablering af flere hygge-

kroge og -omrader er for sa vidt underord-
net. Formalet er at vise de unge mennesker,
hvad man ogsd kan lave i sin pause. Og at
det faktisk har en veerdi at prioritere neer-
veeret med sine klassekammerater.

MAN ER VEL IKKE VILDMZAND

Davi inden sommerferien var pa lejrskole
med den davaerende 6. argang, afprovede
vi forsgget i trygge rammer -forstaet pa
den made, at telefonerne var til stede i
leerernes hytte, men kun tilgeengelige i 1
time om dagen. En time, mine damer og
herrer, men trods alt med pa turen. Man
ervel ikke vildmaend.

Tiltaget blev pa ingen som helst teenke-
lige mader taget vel imod af de 12-arige.
Men de ad den. Alle telefoner blev afleve-
ret. Oven i kgbet deres rigtige telefon, og
ikke batterilgse Nokia 3310’ere, som jeg
tidligere har oplevet, at 16-arige i ramme
alvor pastod, var deres nuveerende tele-
fon, nar vi stod med mobilhotelseancen
om morgenen.

Og det endte med at blive en rigtig god
oplevelse. Faktisk var der en handfuld,
der pa den sidste dag slet ikke gnskede
deres telefon udleveret i den time. De ville
hellere spille Uno, Kongespil, Rovhul eller
Casino.

Maske er det derfor, at det ikke giver de
store svaerdslag, nar denne (nu 7.) argang
dagligt skal aflevere deres telefoner. Sa
leenge der er kort, terninger og bordten-
nisbat, sa gar det hele nok.

Og TikTok skal nok vaere der efter k1.
14.00. Det er sikkert og vist.



Har dansk paedagogik
forladt sig selv?

DANSK PAEDAGOGIK // Dansk paedagogik har forladt
sig selv, skriver Keld Skovmand, der har forladt Danmark.
Stefan Hermann og Thomas Remer er ogsa ude.

TEKST & FOTO Erik Schmidt

Nar man som leerer skal orientere sig
overordnet i paedagogisk-filosofiske
stremninger, har man brug for fyrtarne.
Nogle der rager op og lyser i kraft af deres
faglighed, overblik, indsigt og stamina og
tor sta ved, hvad de mener.

Keld Skovmand er sadan én. Stefan Her-
mann er en anden, og Thomas Aastrup
Romer en tredje.

De star pa forskellig grund og repree-
senterer ikke det samme i paedagogikken.
Men nu har de alle tre - mere eller mindre
frivilligt - forladt deres stillinger, og det
er et stort tab for dansk paedagogik, at in-
stitutionerne ikke har veeret i stand til at
holde pa disse kapaciteter.

Keld Skovmand, der senest var ansat som
lektor pa UC Lillebeelt, offentliggjorde for
nylig pa sin facebookprofil, at han pr. 1.
september tiltraeder en stilling som for-
steamanuensis i peedagogik pa Institutt
for leererutdanning i Trondheim og flytter
derop sammen med sin kone.

Skovmand har almenpaedagogisk ikke
mindst bidraget som en inspirerende og
enisarklasse sprogligt og didaktisk ferm
underviser, der ogsa har sat sig spor med
sit forfatterskab og sin deltagelse i forskel-
lige radgivningssammenhaenge.

Isaer gvede han steerk indflydelse for at
fa afskaffet laeringsmalstyringen gennem
Radgivningsgruppen for Feelles Mal, der
blev nedsat af Merete Riisager.

I sit opslag skrev Skovmand begejstret:
”Jeg er under anseettelsesforlabet blevet
medt med en anerkendelse, venlighed og
professionalisme, der gor mig meget glad.”

Desuden - ikke uden en vis fortrydelse:
”Jeg er glad for at forlade "dansk paedago-
gik”, i det mindste for en sandsynligvis
stgrre stund, men ma samtidig sande, at
der ikke er sa meget at forlade, fordi dansk
paedagogik egentlig allerede har forladt sig
selv. Som jeg ser det, er dansk paedagogisk

Keld Skovmand.

Stefan Hermann.

tradition blevet undermineret over en
arrackke, fordi der ikke laengere er institu-
tioner, der baerer den, og den dannelsesteo-
retiske didaktik, som tidligere var klang-
bunden i dansk leereruddannelse og fortsat
er min, ser ud til at veere fortraengt eller i
det mindste voldsomt marginaliseret.”

Neesten samtidig meddelte Stefan Her-
mann, der har vaeret rektor pa Keben-
havns Professionshgjskole fra starten, at
han ville stoppe for i stedet at overtage
Christine Antorinis direkterstilling i Life
Fonden, som er en aflaegger af Novo Nor-
disk Fonden, der har en bugnende pen-
gekasse til forskel fra KP, der skal spare i
omegnen af 100 mio. kr.

Stefan Hermann blevien portraetarti-
kel i Politiken for nylig kaldt for ”Kongen
afuddannelse”. Han har siden ca. 2010
siddet i adskillige rad, som fx Radet for
Borns Laering, dialoggruppen for Ny
Nordisk Skole, DEA’s ungdomsuddannel-
seskommission og regeringens ekspert-
gruppe om ungdomsuddannelser.

Hermann er uddannet cand. scient. pol.
og en alsidig kulturprofil, der bade er glad
for kunst og sport. En fremragende kom-
munikator og en markant peedagogisk de-
batter med idéhistorisk, videnskabsteo-
retisk og kulturmeaessig ballast og erfaring
fra arbejde i bade Kultur- og Undervis-
ningsministeriet.

Stefan Hermann har altid veeret optaget
af moderniseringen af den offentlige sektor

og af velfaerdsstatens udfordringer, men
ogsa af den filosofiske peedagogik. Han
har skrevet flere bager om paedagogik og
uddannelsespolitik, blandt andet den lille
debatbog Hvor star kampen om dannelse?
Hermann mener, at der er to “positio-
ner”. Den ene er en sakaldt ”politisk-ad-
ministrativ position”. Heroverfor seettes
en anden "dannelsesposition”. Hermann
har selv et ben i hver lejr og plaederer for
storre forstaelse for begge positioner.
Ved sin seneste udgivelse "En varm tid”
sagde han til Information: “Engang talte
man om at ga kold,
idagbreender vi
ud.” Han er iseer
bekymret for den
unge generation,
hos hvem han op-
lever “en folelses-
maessig og relatio-
nel overophedning.
De unge eridag
den forste genera-
tion, der oplever
flere muligheder
som en byrde og ikke som en frihed.”

Thomas Remer.

En tredje stor kapacitet i dansk paedagogik
er Thomas Aastrup Remer, der for nylig
blev fyret fra DPU Aarhus Universitet. En
fyring, der angiveligt skyldtes besparelser,
men som Rgmer selv, og med ham en del
kolleger, mener er ideologisk betinget.

Thomas Rgmer har med sit omfattende
arbejde og sit forfatterskab (bl. a. hoved-
veaerkerne "Paedagogikkens to veje” og
”Skolens formal”) i hgj grad veeret med-
virkende til at skabe opmaerksomhed om
paedagogikkens veesen, alle dilemmaerne
og alt det, der undergraver paedagogikken.

Romer mestrer bade den levende be-
skrivelse, den stringente analyse, pole-
mikken og poesien.

Han er én af fa, der kan skrive naensomt
og smukt om paedagogik. Og han er én af
fa, der skriver, hvad han ser uden at skele
til, hvilke omkostninger, det kan fa for
ham selv.

En modig og vedholdende kritiker og
filosof med emotionel fornuft af den stab-
ning, som systemteenkere synes er langt
ude, men som har veeret med til at give
fodfolket troen pa peedagogikken og di-
daktikken tilbage.

”Jeg kan meerke, hvordan "borgeren”
®tses op,” skrev Rgmer lakonisk pa sin
facebookprofil efter fyringen.

”Der er ingen begrundelser eller doku-
mentation, sa nu kan jeg — den stakkels
borger - starte forfra?”
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Det gode pensionistliv

FRAKTION 4 // Arbejdet som nzestformand i bestyrelsen for fraktion 4 i Odense er
med til at give Gitte ny energi. Til efteraret stiller hun ogsa op til hovedstyrelsesvalget i

Danmarks Laererforening.

TEKST Gitte Mailand
FOTO Erik Schmidt

Jeghedder Gitte Mailand og gik pa pen-
sioni2021 som 65-arig efter et langt og,
synes jeg selv, speendende og varieret lee-
rerlivi Odense. Altid fagligt aktiv, tillids-
mand i mange ar, bade i den vidtgaende
specialundervisning og en almene skole.
Styrelsesmedlem, kongresdelegeret og
naestformand i Odense Laererforening i
samlet 6 ar.

Som mange pensionister oplever det, far
man en ny og anderledes energi, nar man
bestemmer over sin egen tid.

Derfor er jeg igang med en Ph.D. (pen-
sionist hele dagen).

NY ENERGI

For nuveaerende er arbejdet som naestfor-
mand i bestyrelsen for fraktion 4, Odense
med til at give ny energi.

Bestyrelsen med Lene Mygenfordt som
formand gor et virkelig godt stykke ar-
bejde med at arrangere foredrag og ture.

Fraktion 4-medlemmerne mgdes pa
Skt. Klemensskolen ca. en gang om mane-
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- Det, der giver mening

og har betydning, det skal
man gore. Gitte Mailand

er blevet naestformand i
lrerforeningens fraktion 4,
som bestar af pensionister,
der stadig er medlemmer af
DLF. - Efter moderne korer vi
hjem med ny energi og glade,
siger hun.

den til foredrag og hyggeligt samveer. Jeg
vil her opfordre pensionister i fraktion 4
til at deltage. Vi kgrer hjem med ny energi
og gleede efter moderne.

FAGLIGE SENIORER, EN NY VERDEN
Desuden er jeg sammen med gode faglige
kolleger fra Faglige Seniorer ved at etab-
lere en lokalforening under Faglige Senio-
rer i Odense.

Vihar noget, vi gerne vil, men det tager
tid at fa startet rigtigt.

Danmarks Leaererforenings fraktion 4 er
kollektivt meldt ind i Faglige Seniorer. Vo-
res hab er, at vilokalt i Odense kan etab-
lere feelles radgivning, hjeelp til leesesvage
@ldre og andre former for seniorarbejde.

Vikan sagtens bruge flere medlemmer.

VIKAR ER OGSA EN MULIGHED
Samme ar som jeg gik pa pension, sagde
jegjatil at undervise de &ldre elever fra
Neesby Skole pa kursuscentret Fonix.

Jeg fandt ud af, at det var godt. Godt
igen at veere sammen med elever og kol-
leger.

Nu er jeg tilknyttet Korup Skoles vikar-

korps — det er en fantastisk made at veere
en del af folkeskolen pa.

Det, der giver mening, og har en betyd-
ning, skal man gere.

Pensionister er forskellige. Det gode liv
er ikke ens for alle.

Nogle vil leve det gode pensionist liv
med socialt samvaer, medlemsfordele og
seniorkurser.

Andre vil gerne vaere mere fagpolitisk
aktive.

Andre igen vil gerne ga pa arbejde i ét
eller andet omfang.

Ogviernok alle en feellesmaengde af det
meste.

De sidste ar som laerer skal nytenkes.
En god afslutning pa leererlivet har stor
betydning for tiden efter.

Det giver mening for mig og betyder no-
get, at vi far de bedst mulige vilkar, efter
atvi er blevet pensionister. Derved far vi
mulighed for at veelge den tilvaerelse, vi
onsker os.

Derfor stiller jeg op til det kommende
valg til hovedstyrelsen for fraktion 4.

JEG HAR INGEN FARDIG OPSKRIFT
PA DET GODE PENSIONISTLIV

Jeg er ikke i neerheden af at veere feerdig-
uddannet pensionist.

Sa jeg fortseetter mit engagement for
pensionisterne i fraktion 4 og mit arbejde
i Faglige Seniorer.

Har du behov for yderligere information
om arbejdet og deltagelse i fraktion 4 og
Faglige Seniorer, er du meget velkommen
til at kontakte mig pa mail, vejrup61@
gmail.com

Men jeg haber ogsa, at jeg veelges ind i
hovedstyrelsen for fraktion 4!

Jeg vil for altid veere mormor for Karla,
Viggo, Ellinor, Vilfred og Sofie og mor til
fire skenne bgrn, Maria, Thomas, Nanna
og Laura og segtefeelle til Niels.

Familien kan i sig selv fylde et helt pen-
sionistliv.

Men hvem ved! Maske en dag om mange
arvil der veere et job i Ikea, ... og s kan I
maske mgde mig ved trappen derude: “Er
der noget, jeg kan hjeelpe med?”



Hvilken rolle spiller
hojskolenien Al-
tidsalder, hvor det
effektive, nemme og
perfekte tilstrabes?

Er dannelsen til det
uperfekte i virkeligheden
det nye perfekte?

Disse spergsmal var
omdrejningspunkt i denne
debat mellem Lisbeth
Trinskjaer, Japer Gramkow
Mortensen, Mads Langer,
Simon Axg. Th. Sofie Buch
Hoyer, der var moderator.

Sprudlende dannelsesfestival

Svend Brinkmann og Mads Langer tiltrak mange bade inde i teltet og udenfor, da de
talte om "etlivir "". Der var desuden to andre hovedscener.

Rane Willerslev mente, at stenalderen var en interessant periode, for dengang var der
tid til andet end at arbejde, og ligheden var stor.

DANNELSE // Resonans-festivalen
pa Oureskolerne handlede i ar om
“"Mennesket i en digitaliseret verden”

TEKST & FOTO Erik Schmidt

Begrebet RESONANS har givet navn til den store dannelses-
festival, der nu for tredje ar atholdtes i august pa Oureskolerne
pa Sydfyn. I ar om mennesket i en digitaliseret verden. Det var
et smukt, stort anlagt og velgennemfort arrangement med pa-
neldebatter pa tre scener, musikindslag, madboder og ca. 1500
deltagere, heraf mange unge. Og med et sprudlende program
med blandt andre Svend Brinkmann, Connie Hedegaard, Jesper
Theilgaard, Thure Lindhardt, Mads Langer, Rane Willerslev, Stine
Bosse, Lene Rachel Andersen, Peter Wivel, Dorte Agdrd, Imran
Rashid, May My Humaidan, Troels Mylenberg og mange flere.

Emnerne eller indslagene handlede blandt andet om kunst og
teknologi, “generation skeerm”, klimalammelse, eller..., ’hvem
tilhorer dannelsen?”, ledelse anno 2023, uddannelse i krise,
klimadannelse, om musikkens kraft, rammer for kunstig intel-
ligens og et liviresonans.

RESONANS handler i filosoffen Hartmut Rosas forstaelse om
relationen til ens omverden og medmennesker. Om at opleve at
vaere pa bolgeleengde med sine omgivelser og dermed overskride
den fremmedgerelse, mange oplever i det moderne hgjhastig-
hedssamfund.

Det er festivalens formal at bidrage til udviklingen af et nyt og
tidssvarende dannelsesbegreb. Det vil sige et dannelsesbegreb,
der er inkluderende, mangfoldigt og globalt i sit udsyn.

Det, der for alvor vil gore dannelsesbegrebet tidssvarende, er
imidlertid, at det far os til at forsta dannelsens rolle i en digitali-
seret verden, hed deti programmet.
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SKOLENS DIGITALISERING // Andelen af elever med hgjt skaermforbrug er i lobet
af et arti steget fra 4 til 41 procent. Men bade fagfolk, organisationsfolk og politikere vil
nu have reguleret brugen af digitale virkemidler i folkeskolen.

TEKST & FOTO Erik Schmidt

Mange born bruger i dag adskillige timer
foran en skeerm uden voksenselskab og
uden voksenvejledning.

Andelen af elever med hgjt skeermfor-
brugerilgbet af et arti steget fra 4 til 41
procent.

- Det er lykkedes at bilde os ind, at det
er godt for bern at veere fri for de voksnes
autoritet. Men det har store omkostnin-
ger. Born er i dag eksistentielt overbela-
stede. De er dybt alene!

Det siger radgiver, ph.d., Dorte Agard,
der for nylig sammen med leegen Imran
Rashid, techanalytikeren Mie Oehlen-
schlager og psykologen David Madsen var
inviteret til Oureskolernes dannelsesfe-
stival, Resonans, for at tale om “genera-
tion skeerm”.

De fire naevnte er en del af det kritiske
ekspertnetvaerk Tech og Trivsel.

Det er ogsa Imran Rashid der sammen
med bl.a. Dorte Agérd og andre star bag
borgerforslaget ”Stop tech-industriens
kommercielle udnyttelse af danske bern

Imran Rashid og Dorte Agard er med i netvaerket
Tech & Trivsel og star ogsa bag borgerforslaget
"Stop techindustriens kommercielle udnyttelse af
danske born & unge!”, der har samlet mere end de
nodvendige 50.000 underskrifter.

20 LERERBLADET / SEPTEMBER 2023

& unge!”, der har samlet over de ngdven-
dige 50.000 underskrifter, der skal til for,
at forslaget tages op i Folketinget.

Forslaget har til formal at beskytte
bern og unges privatliv, trivsel og sikker-
hed mod tech-firmaernes kommercielle
udnyttelse ved hjeelp af algoritmer, digital
manipulation, dataindsamling og ad-
feerdsdesign, hedder det i motiveringen.

- Der er et paradigmeskifte pa vej, sagde
Dorte Agard pa Resonans-festivalen.

Folkeskolen har det seneste tiar faet til-
fort masser af computere, smartboards og
digitale leeremidler, og mange steder er de
fysiske leerebgger smidt ud.

Ifolge bade Danmarks Leererforening og
Skolelederforeningen er undervisningen i
hgj grad blevet athaengig af de digitale lae-
remidler og digitale leeringsplatforme.

Dorte Agard opfordrer skolen, leererne
ogidet hele taget voksne til at tage autori-
teten tilbage.

Mange forskere har i den seneste tid
advaret mod sammenhaengen mellem de

unges mistrivsel og det tarnhgje skeerm-
forbrug.

I maj 2023 kom sé resultatet af den
internationale leeseundersagelse, PIRLS,
hvor danske elever scorer det darligste lee-
seresultat nogensinde, og den viser ogsa,
at det star skidt til med de danske elevers
leesegleede.

Ogsa TV2’s opsigtsveekkende dokumen-
tar ”Spionerne bag skeermen” har for-
mentlig veeret med til at &bne gjnene for,
at der er behov for handling .

Det gaelder ogsa for regeringen.

- Det erikke trafikken, der er farligst
for bern lige nu. Det er mobiltelefonen,
sagde statsminister Mette Frederiksen i
en sporgetime i Folketinget.

- Viskal regulere born og unges skeerm-
forbrug langt mere, vi skal passe bedre
pa dem, og skeermene skulle aldrig veere
kommet ind i skolerne!

Borne- og undervisningsminister Mathias
Tesfaye vil have underseggt, hvordan det kan
undgas, at bern og unge tilbringer det meste
af deres skoledag bag en skaerm, og mini-
steriet er allerede i gang med at udvikle nye
retningslinjer og anbefalinger pa omradet

Selv Dansk Industri har veeret ude med
et markant udtalelse.

- Skaerme fylder for meget i folkeskolen,
og det forer til mistrivsel blandt bern og
unge. Vi udsaetter vores bgrn for et digi-
talt overfald”.

- Losningen er et nationalt stop for mo-
biler og andre sociale medier i folkesko-
len, siger Lars Sandahl Serensen, topchef'i
Dansk Industri (DI).

Ogsa Danmarks Laererforenings for-
mand, Gordon @rskov, har ytret sig kritisk.

- Det er, som om digitaliseringen styrer
undervisningen, mere end det er undervis-
ningen, der bliver styrende for, hvilke un-
dervisningsmidler vi bruger, har han sagt.

Noget kunne tyde p4, at Dorte Agard
kan fareti, at et paradigmeskifte er pa
vej.



Agte dannelse og

kunstig intelligens

— Med Al er vi nodt til at gentaenke, hvordan man arbejder i skolen. Det kan der komme
meget godt ud af, ogsa dannelse. Men vi skal veere hurtige, skriver Lene Andersen.

TEKST
Lene Rachel Andersen

Hvilke konsekvenser
har kunstig intel-
ligens, AT, for en fol-
keskole, der har dan-
nelse som et af sine
vigtigste formal?

Kan Al passe ind, eller
kommer den til at overtage eller gdelaegge
bade undervisningen og elevernes menne-
skelige, faglige og folelsesmaessige udvik-
ling? - Eller maske leerernes?

ChatGPT og andre kunstige intelligen-
ser, AT’er, har om ikke taget verden med
storm, sa har de dog sendt ruskende vinde
igennem blandt andet undervisningssy-
stemerne.

Nogle AT’er kan producere meget vir-
kelighedstro videoer eller billeder af ting,
der aldrig har fundet sted. Andre giver
indtryk af at veere en samtalepartner, som
man kan spgrge om snart sagt alt.

Hvad skal man som underviser stille op,
nar eleverne har adgang til et veerktej, der
kan skrive deres stile og lase deres mate-
matikopgaver? Hvad skal man stille op,
hvis 8-arige kan ga pa nettet og “snakke”
itimevis med noget, der ikke er andet end
en algoritme? En algoritme, som dels kan
fylde dem med det vaerste vrovl, dels kan
skabe en folelsesmaessig reaktion i barnet,
der gor, at barnet knytter sig til den nye
“ven”?

Vihar veeret omgivet af Al laenge, og
i professionelle sammenhaenge er AT
uovertruffet til mgnstergenkendelse. AT
kan opdage fx cancer tidligere end laeger
kan, og AT har fundet helt nye variabler i
og dermed nye forklaringer pa naturfseno-
mener. Maske skal fysikbggerne skrives
om. Vi kan leere noget nyt af AL

HVAD ER DANNELSE?

Der tales ofte om f.eks. ‘digital dannelse’,
og der er mange andre slags kundskab, der
har faet dannelse haeftet pa sig: demokra-
tisk dannelse, miljgmaessig dannelse etc.

Det er efter min mening en forkert
brug af ordet dannelse. For dannelse er
ikke dannelse, uden at den indeholder
noget af det hele: en bred almendannelse,
der gor, at man er i stand til at begribe og
feerdes sikkert i den verden, man er en
del af.

Efter at have skrevet en del om dannelse
pa engelsk, hvor der ikke er noget godt ord
for dannelse, og hvor dannelse derfor skal
forklares fra bunden, er jeg naet frem til
folgende beskrivelse:

Dannelse er to forskellige slags viden:
den overfgrbare viden, og den ikke-
overfarbare viden. Den overforbare viden
er f.eks. matematik, fysik, madlavning,
bgjningen af franske verber og at sy en
knap i. Den ikke-overforbare viden er liv-
serfaringen.

Den overfgrbare viden kan testes: kan
eleven regne rigtigt? Den ikke-overfor-
bare viden kan man sperge ind til, men
man kan ikke opstille leeringsmal for den
eller kreeve, at nogen skal have erfaret fx
forelskelse, inden de fylder 17.

Den ikke-overferbare viden kan ikke
forklares til andre. Hvis jeg forsgger at
forklare forelskelse til en, der ikke har op-
levet det, vil det ikke give nogen mening,.
Men nar vedkommende selv har oplevet
forelskelsen, sa giver det pludselig me-
ning. Der er en resonans.

I den ikke-overfgrbare viden indgar
ogsa opdragelse og f.eks. skammen, nar
man ikke lever op til folks forventninger.
Desuden indgar den folelsesmaessige re-
lation til sestetik og kultur, samt de andre
folelser, som vi knytter til ting vi oplever.

Dannelse er kombinationen af de to
former for viden, den overfgrbare og den
ikke-overfarbare, og vores personlige an-
strengelser for at fa de to former for viden
til at haenge sammen.

Dannelsen er saledes bade dybt indi-
viduel, fordi mine personlige evner og
forudseetninger er unikke, og den er kol-
lektiv, for det er i det sociale feellesskab, at
mine folelser kommer i spil, ogsa nar jeg
leerer.

DANNELSE OG Al

Al er lynhurtig angaende overfarbar vi-
den. Men den har ikke adgang til den ikke-
overfgrbare viden. Den har ikke skyggen
affolelsesmaessig erfaring.

Baseret pa al den litteratur, tekst og bil-
leder af folk med forskellige folelser, som
Al er blevet fodret med, kan den skrive
tekst og generere billeder, der reproduce-
rer udtryk, som mennesker bruger. Men
den kan ikke veere dannet med livserfa-
ring. Det kan kun mennesket.

Al kan saledes veaere et veerktgj til at
hjeelpe med overforbar viden. Men dan-
nelsen, den atheenger af leererne og de
andre elever.

UNDERVISNING I EN VERDEN MED
Al

Da Gutenberg opfandt trykpressen, op-
fandt Comenius skolen, som vi kender
den. Og da Ford opfandt samlebandet, da
Skinner opfandt behaviorismen, og da
Microsoft gjorde regnearket alment til-
gaengeligt, tog staterne tankerne til sig og
malstyrede skolerne.

Med Al er vi ngdt til at gentaenke, hvor-
dan man arbejder i skolen. Det kan der
komme meget godt ud af, ogsa dannelse.

Men vi skal vaere hurtige, for der vil med
garanti veere steerke kraefter, som tror, at
skolegang kun handler om den overforbare
viden, og hvem behgver laerere til den?

Hvis man har lyst til at diskutere dannelse og Al
med larere og andre fra hele verden, sa er der Glo-
bal Bildung Day torsdag den 21. september. Det er
gratis at deltage, og der er flere tidspunkter fra kl.
6.00 om morgenen til midnat, hvor man kan vare
med: https://www.globalbildung.net/gbd2023-
september-21/

SPADEN er en ny klumme, som skrives af fremtrad-
ende paedagogiske meningsdannere, filosoffer eller
forskere med engagement i folkeksolen.

er direktor for Nordic Bildung
og medlem af Romklubben, ol , forfatter og
futurist. Siden 2005 har hun skrevet 16 boger og
modtaget to demokratipriser. Blandt hendes bager er
"The nordic Secret”, "Metamodernitet"”, "Dannelse”
og senest "Libertisme - Begrib det 21. drhundrede”.
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EN STORFEJL

"Men da det altid er en stor Feil, der straf-

fer sig selv, at ville ved Magtsprog forandre
det Mindste i Andens Verden, s& har det vel
lange Udsigter med Grund-Forbedringen af
vort Skole-Vaesen; thi salaenge naesten alle
de, der gaelde for Videnskabs-Maend, pastar,
de skylde Drenge-Skolen Alt hvad de har, og
saleenge bade Laerde og Uleerde saedvanlig
tror at Examiner kan skabe alle slags duelige
Embedsmaend og laerde Folk af Intet eller dog
af en ubekvem Materie, salaenge vilde enhver
Lov derimod aldeles forfeile sin Hensigt.

Den eneste virksomme Made, hvorpa disse
herskende Indbildninger og indgroede For-
domme kan bekaeempes, er da at give Frihed og
abne Leilighed til en naturlig Udvikling og sand
Dannelse, som kan uimodsigelig bevise, man
tog meerkelig feil, da man pastod, at jo tidligere
man begyndte at lade Laerd, des grundigere
Videnskabs-Mand blev man, og jo flere dade
og levende Sprog man fuskede pa, des starre
Mester blev man i det tilsidesatte Modersmal,
og jo stadigere man hangde over Bagerne fra
Barnsben, des klogere blev man pa det Men-
neske-Liv, man slet ikke befattede sig med.”

Grundtvig, Ben og Begreb om en Dansk Haiskole i Soer, 1840
- her citeret fra Uffe Jonas’ facebookprofil

Yy

Vi skal holde op med at sporge
born om, hvad de foler.”

Stefan Hermann pa vidensfestivalen Resonans, 20. 8.2022

ry

Vi skal maske til at bekaempe mistrivsel i skolen,
ikke ved at fokusere direkte pa den, men ved at
skabe en god skole med tilstraekkelige ressourcer.

Svend Brinkmann, 12.10. 2022 pa Facebook

VALG MELLEM FLERE ONDER
"Fra de mange skoleledere, jeg har talt med,
lyder det igen og igen, at skonomien pa sko-
lerne i disse ar er sa presset, at de reelt kun
kan veelge mellem darlige lasninger - for bud-
gettet skal jo overholdes. Det er et vilkar, som
de siger. Derfor gar meget af deres arbejde
ud pa at gennemfare besparende tiltag, som
de ikke er enige i (f.eks. klassesammenlaeg-
ninger, nedskaeringer og omstruktureringer)
og handtere konsekvenserne deraf (bl.a. fru-
strerede elever, stressramte laerere og vrede
forzeldre).

Der er naermest ingen tid til at taenke en
paedagogisk tanke. Og da slet ikke at handle

on

derpa.
Docent Nanna Vaaben pa Folkeskolen.dk, 31.8. 2023

50 MIO.

"Han skal veere leder af et videnscenter for
digital teknologiforstaelse, der i dag oprettes
med en bevilling pa 50 millioner fra Villum
Fonden, Novo Nordisk Fonden og Lundbeck-
fonden for en femarig periode.”

Om professor i interaktionsdesign og leder af Center

for Computational Thinking & Design Ole Sejer Iversen.
Folkeskolen, 16. 8. 2023

PENSIONIST - ELLER SNART PENSIONIST?

| Fraktion 4 hygger vi os i et godt socialt samvaer. Var med og fa mere for dit medlemskab af DLF.

Arbejdsomrader: Madeaktiviteter for medlemmer af Fraktion 4, udflugter, rejser, deltagelse i

Det fynske Pensionistforum.

AKTIVITETSKALENDER FOR

FRAKTION 4 - EFTERAR OG VINTER 2023

SEPTEMBER 26.

"Carmen Curlers” v. Jonas Henriksen

8.-11. Tur tilHamborg
ORTOBER 31. "Frk. Daugaards jeder"” v. Esther Riitzou
NOEMBER 28. Juletur
DECEMBER 5. Julemgde

* Tilmelding til mader pa Skt. Klemensskolen senest fredagen fer til: pensionister082@dlf.org

* Tilmelding til ture og rejser ligeledes til Odense Laererforening, Klaregade 19, 5000 Odense C

eller e-mail: 082@dlf.org

Du kan se hjemmesiden med aktiviteter for Fraktion 4 pa
www.odenselaererforening.dk/om-olf/pensionister

Som medlem af Fraktion 4 holdes du Isbende orienteret om aktiviteter via mails. HUSK derfor at oplyse

din mailadresse til Odense Lzrerforening.
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FRIHED TIL AT SPARE

"Skoleledere i Holbaek bruger frihedsforsgget
til at spare pa antallet af to-laerertimer, og nu
frygter lokal laererformand, at skoleledere ge-
nerelt far mulighed for at spare pa undervis-
ningen, hvis frihedsforsgget udrulles til resten
af landet.”

Skolemonitor, 16. 8. 2023

REN POLSEFABRIK
"Til efteraret vil regeringen praesentere et nyt
folkeskoleudspil.

- Der er behov for forandringer. Men man
kan forvente en rolig, velovervejet endring
af folkeskolen, hvor vi ikke bare braender det
hele ned og bygger det op igen, siger Mattias
Tesfaye til Politiken.

Der er 1081 bindende mal og 3170 vejle-
dende mal for, hvad eleverne skal lzere i folke-
skolen. De er samlet under titlen 'Faelles Mal'.

Undervisningsministeren fremhaever, at der
for eksempel er 106 mal for lzesning. Det er
for meget, mener han.

- Ren pglsefabrik!

Mattias Tesfaye vil have, at der skal vaere
mindre 'tjekliste’ over undervisningen i folke-
skolen og mere tid til fordybelse.

- Det der er jo ren palsefabrik. Nar jeg lae-
ser de her laereplaner, taenker jeg: Det er ikke
noget, der understgtter god undervisning,«
siger han til Politiken.”

Skolemonitor, 14. 8. 2023

DET ENESTE TIL FOLKESKOLEN
"Et ekstra laft af den kommunale service-
ramme med 650 millioner kroner og den ore-
meerkede bevilling til intensive laeringsforlagb

i dansk og matematik til de fagligt svageste

er de eneste tiltag, som kan bergre landets
folkeskoler, hvis regeringens finanslovsforslag
vedtaget, som det i dag er fremsat.”

Karen Ravn pa Folkeskolen.dk, 31. 8. 2023

HVEM SKAL SA LEVERE BOGER?
"Regeringens finanslovsforslag barberer
statens bevillinger til professionhgjskolernes
Centre for Undervisningsmidler (CFU) mar-
kant med hele 41,8 millioner de kommende
ar. Hvem skal sa levere bager til eleverne, nar
de nu skal bruge skaeermene mindre? sparger
CFU-formand.”

Folkeskolen.dk, 31. 8. 2023



EN SAMLENDE TYPE

"- Vores opfattelse er, at han (Morten Skov
Christiansen, red.) er en god kandidat, og

at han vil veere en god formand for FH, siger
formand for Danmarks Laererforening Gordon
@rskov Madsen.

Ni forbund bakker op om Morten Skov
Christiansen som formand.

Mandag meddelte 3F, FOA og Dansk Metal,
at de statter den hidtidige naestformand og
nuvaerende fungerende formand som ny for-
mand. Og lzererne er enige.

"Han (Morten Skov Christiansen, red.) er
en samlende type. En, der er god til at lytte og
god til at tage de forskellige perspektiver ind i
FH's arbejde,” siger Gordon @rskov Madsen.”

Skolemonitor, 29. 8. 2023

PLADS TIL AT GLEMME SIG SELV
"- Det méaske paradoksale er jo netop, at vi
kan puste problemet meget starre, end det er,
ved konstant at sparge, male og veje mistriv-
sel. Helt almindelig tid og naerveer er altsa
ogsa en slags valuta i den her sammenhaeng.

Der skabes pt. en eller anden, mener jeg,
ret uheldig alliance mellem sociologiske,
psykologiske analyser og den medicinske
videnskab.

Selv er jeg af den overbevisning, at en
genrejsning af den padagogiske samtale, ja
maske ligefrem en ny padagogisk bevaegelse,
ma veere det vigtigste overhovedet i denne
debat. Det vil sige, at vi skal turde at veere
myndige og at veere der til at vaere dem, man
kan spille bold op ad. (...)

Vi skal endda ogsa turde at stille krav til
dem, der har det sveert, for man far det ikke
bedre af at blive fastholdt i en sygdomsiden-
titet.

Man kan fa det bedre ved ogsa at fa plads
til at glemme sig selv og blive opslugt af no-
get andet, noget starre.”

Rektor Lene Tanggaard, her refereret fra Jonas Pedersens
facebookside

Skolen er et sted, hvor vi
arbejder med andsfrihed,
solidaritet og fantasi samt med
elevernes folelsesmaessige og
sanselige samspil med deres
omverden."”

Thomas Rgmer i bogen "Padagogiske Landskaber”

En lille, tat, insisterende,
spraelsk bog om demokrati

BOGOMTALE // ”Skolens demokratiske tilstand” handler bade om etik,
didaktik og samtale, og den rummer praktiske forslag til gvelser og

samtaleformater

TEKST Erik Schmidt

Det er pa sin vis
en lille meer-
kelig, spraelsk
bog, som Keld
Skovmand,
(leerer) Mette
Frederiksen og
Lene Tanggaard
har faet udgivet
pa Hans Reitzels
Forlag.

Den er bade
en kompakt,
indholdsmeaettet, peedagogisk-filosofisk
sag, en anderledes direkte agiterende bog
og en debatbog med konkrete gvelser og
samtaleformater - pa 95 sider.

Bogen er da ogsa blevet til som en
brugsbog i traditionen fra det sakaldte
“Leerermgadet”, der gennem flere ar har
veeret aftholdt pa bl.a. Testrup Hgjskole,
ogiforleengelse af et todages mini-
leerermede i Kobenhavns Laererfor-
ening. KLF’s formand Katrine Fylking
har skrevet forordet.

Den lille pamflet vil veere meget anven-
delig i leererkredse ved lignende arrange-
menter.

HLB SRR, TS SRS RN 58 i LARSSARE

SKOLENS
demokratiske

TILSTAND

DET FREMMESTE FIKSPUNKT

Bogen handler ikke uventet om skolens
demokratiske tilstand og leverer sprog og
paedagogik om demokrati i form af ti bud.

Desuden rummer den en raekke tek-
ster, der giver greb og inspiration til en
demokratisk praksis i skolen.

Bogens indhold hviler pa to forudsaet-
ninger: 1) Laererne har en demokratisk
dannelsesopgave, som er afggrende for
den videre udvikling af vores demokrati,
og klassevaerelset er demokratiets ar-
nested. 2) Leererarbejdet indeholder et
veesentligt element af personligt ansvar
og “kald”. Det sidstnaevnte vil mange
laerere nok have det lidt stramt med, men
som det forklares, er det dog ikke et kald
fra Gud, men fra barnet, eller den enkelte
i feellesskabet, som det udtrykkes.

”I et samfund og en skole uden gud er

der intet tilsvarende fikspunkt, ud over
hvad vi selv holder helligt. I folkeskolen er
det fremmeste fikspunkt andsfrihed. Det
er med afseet i andsfriheden, at de ovrige
pligter kan gores geeldende over for savel
opvoksende som velvoksne generationer af
medborgere. Pligterne vedrorer bade de-
mokratiets og velfserdsstatens feellesskab,”
hedder det manende.

”0Og det giver - fortsaettes der — tre
grundlaeggende bud, der geelder alle:
Andsfrihed: Tzenk selv! Fzellesskab: Tag
del! Solidaritet: Tag og del!”

DU SKAL...

Hele isceneszettelsen af “dekalogen”, de
10 bud pa en demokratisk skole, er storla-
den med referencer til Moses og stentav-
lerne, og sproget er neermest pietistisk og
meget insisterende.

Man skal lige veenne sig til at blive sagt
”du skal...” til s mange gange. Men det
legitimeres velsagtens af "kaldet”.

Pa sin vis er der, formentlig ubevidst,
en trad til ”Leerernes professionsideal”
fra 2002, som Anders Bondo fik udarbej-
det, lige da han var blevet formand for
DLF. Her hedder det dog mere vil” end
“skal”. Men det er ogsa Lagstrup-inspire-
ret og er jo altsa stadig gyldigt.

Det er ogsa etikken, der slar igennem,
nar bogen foreskriver: “Du skal forsvare
din stand, nar den udsaettes for uveerdige
eksperimenter og uprofessionelle udvik-
lingsprojekter, som aldrig skulle have
forladt det teknokratiske tegnebraet!”

”Klasseveerelset er den forste og fun-
damentale offentlighed, vi som opvok-
sende borgere traeder ind i. Det er her, vi
forst moder (...) den form og de forskelle,
der er bzerende og kendetegtnende for et
demokrati,” hedder det et andet sted.

Centraltibogen star en udfoldning af
skolens formalsparagraf med begreberne
andsfrihed, ligveerd og demokrati, og
der er et helt afsnit om formal og faelles
veerdier og om didaktik med underafsnit
om klasselokalet som demokratisk sam-
taleplads.

Dertil ikke mindst overvejelser om,
hvordan vi skaber et (nyt) demokrati! 4

LERERBLADET / SEPTEMBER 2023 23

BOGOMTALE



ODENSE LARERFORENING KREDS 82 // Klaregade 192 // 5000 Odense C

Odense Lererforening
Klaregade 19, 2. sal
5000 Odense C
TIf. 6612 6890
082@dlf.org
Odenselaererforening.dk

Claus Holm Thomsen
Chefkonsulent

Bo Tryggedsson
Konsulent

Tine Skov Hansen
Sekretaer

Mette Lund Kieler
Sekretaer

Ordbog til tolkning af nyheder

Privatekonomisk journalist pa Jyllands-Posten, Lars Nielsen, har pa sin face-
bookside oplyst, at flere over for ham har ytret tvivl om, hvordan de skal tolke
nyhedssproget pa diverse nyhedssites. Derfor har han forfattet denne ord-
bog, sa artiklerne ifglge ham lases i det rette perspektiv.

- Politiet massivt til stede: Politiet passer sit arbejde.

- Satter ord pa: En reality "stjerne” er gdet fra kaeresten. (igen)

- Nu taler han/hun: Udtryk for journalistisk sjusk, da man ikke har bedt om
en kommentar i forbindelse med historien.

- Breaking: Der sker noget.
- Voldsomt vejr: Fllesbetegnelse for solskin/regn/blaest. (ved draebervejr

kan man overveje at sine havemgbler i skuret).
- Katastrofe: Bildeek punkeret.
- Drama: Cykeldaek punkteret.
- Aktie eksploderer: Aktiestigning over 10 pct.

- Ikonisk: Ukendt.
- Skovler penge ind: Har overskud pa sin virksonhed/faet lenforhgjelse.

- Storalarm: Rggalarmen i kokkenet gar i gang.

- Skraekscenarie: Fustagerne til fadglsanlegget er forsinkede.
- Bergmt: Har vaeret i morgen-tv eller Aftenshowet.

- Vejrudsigt: Andet ord for plat og krone (mest det forste)

Katten er ude af saekken! Vi er gennemskuet. God stemning i Berlingskes
kommentarspor dagen for fgrste arbejdsdag. Men altsa jeg glaeder mig, for
jeg holder af hverdagen, skriver lzerer Anne Thorsen fra Korup Skole pa sin

facebookprofil - og bringer nedenstaende skeermdumps.
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